Projekt

z dnia 12 marca 2021 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWAELA NR ....covvveeevrnneee
RADY MIASTA SIEDLCE
zdnia .....ccooeeunnnnenn. 2021 r

w sprawie zaloZenia Branzowej Szkoly II stopnia Nr S w Siedlcach i wlaczenia jej do Zespolu Szkot
Ponadgimnazjalnych Nr 5 im. gen. Wladyslawa Sikorskiego w Siedlcach

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. 1, w zwigzku z art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z2020r., poz. 920) art. 88 ust. 1 17 oraz art. 91 ust. 719, w zwiazku
z art. 29 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z2020r., poz. 910 ze zm.)
Rada Miasta Siedlce uchwala, co nastgpuje:

§ 1.Z dniem 1 wrzesnia 2021 roku zaklada si¢ dwuletnia branzowa szkot¢ II stopnia pod nazwa:
»Branzowa Szkota II stopnia Nr 5 w Siedlcach”. Akt zalozycielski stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Nadaje si¢ Branzowej Szkole II stopnia Nr 5 w Siedlcach statut, stanowigcy zatgcznik nr 2 do
niniejszej uchwaty.

§3.7Z dniem 1 wrzesnia 2021 roku szkotg, oktorej mowa w§ 1, wlacza si¢ do Zespotu Szkot
Ponadgimnazjalnych Nr 5 im. gen. Wiadystawa Sikorskiego w Siedlcach ul. Brzeska 95.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Siedlce.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta

Henryk Niedziétka
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Zatacznik Nr 1 do uchwaly Nr ....................
Rady Miasta Siedlce

Akt zalozycielski Szkoty Branzowej II stopnia nr 5 w Siedlcach

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i, w zwiazku zart. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym /Dz.U. 2z2020r., poz.920/, art.88ust.117 oraz art.91ust.719,
w zwigzku zart. 29 ust. 1 pkt 1 i art. 18 ust. 1 pkt 2 lit. e ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z2020r. poz. 910 z pézn. zm.) z dniem 1 wrzesnia 2021 r.
zaktada si¢ dwuletnig branzowa szkofle II stopnia pod nazwa:

Branzowa Szkola II stopnia Nr 5 w Siedlcach,
ul. Brzeska 95

Przewodniczacy Rady Miasta

Henryk Niedziotka

Id: 92F527C2-15B7-40A9-8D72-823C23191531. Projekt Strona 1



Zatacznik Nr 2 do uchwaly Nr ....................
Rady Miasta Siedlce

Statut Branzowej Szkoly II stopnia Nr 5 w Siedlcach

Spis tresci:

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

Rozdziat 2

Cele i zadania szkotly

Rozdziat 3

Organy szkoty

Rozdzial 4

Organizacja pracy szkoty

Rozdzial 5

Stuchacze

Rozdzial 6

Wewnatrzszkolne zasady oceniania, klasyfikowania i promowania stuchaczy
Rozdzial 7

Nagrody i kary

Rozdzial 8

Warunki pobytu w Branzowej Szkole II stopnia zapewniajace stuchaczom bezpieczenstwo
Rozdzial 9

Postanowienia koncowe

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Branzowa Szkota II Stopnia, zwana dalej Szkota, funkcjonuje w Zespole Szkot Ponadgimnazjalnych
Nr 5 w Siedlcach ul. Brzeska 95

2. Organem prowadzacym Szkole jest Miasto Siedlce

3. Nadzor pedagogiczny nad Szkotg pelni Mazowiecki Kurator O§wiaty w Warszawie.
4. Nauka w Szkole trwa 2 lata.

5. Podbudowe programowg dla Szkoty stanowi Branzowa Szkota I Stopnia.

6. Szkota ksztalci ucznidéw w systemie stacjonarnym.

7. Ukonczenie Szkoly umozliwia uzyskanie $§wiadectwa dojrzalo$ci po zdaniu egzaminu maturalnego
i uzyskanie dyplomu zawodowego.
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Rozdzial 2.
Cele i zadania szkoly

§2.1.W szkole prowadzone sa klasy wzawodach okre§lonych przez Dyrektora Szkoly
W porozumieniu z organem prowadzacym w Siedlcach oraz Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Warszawie
uwzgledniajace potrzeby $rodowiska w danym okresie ksztalcenia oraz zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Edukacji i Nauki o ramowych planach nauczania.

2. Szkota ksztatci w zawodach:
1) technik robot wykonczeniowych w budownictwie
2) technik ustug fryzjerskich.
3. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty, a w szczegdlnosci:
1) umozliwia przyswojenie okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad, teorii i praktyk;

2) umozliwia zdobycie umiejgtnosci wykorzystania posiadanych wiadomosci podczas wykonywania zadan
1 rozwigzywania problemow;

3) ksztattuje postawy warunkujace sprawne 1 odpowiedzialne funkcjonowanie
we wspoélczesnym $wiecie;

4) ksztaltuje umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, dbatosci o wzbogacenie zasobu stownictwa;
5) przygotowuje uczniéow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;
6) umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

7) ksztaltuje $srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow izasad, stosownie do warunkow
szkoty 1 wieku uczniow;

8) ksztaltuje postawy sprzyjajace rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu, ksztattuje postawe obywatelska,
postawe poszanowania tradycji i kultury wlasnego narodu oraz innych kultur i tradycji,

9) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej i §wiatowej;
10) rozwija zdolno$ci dostrzegania réznego rodzaju zwiazkow i zaleznosci;
11) rozwija zdolno$ci myslenia analityczno-syntetycznego;

12) umozliwia traktowanie wiadomos$ci przedmiotowych, w sposob prowadzacy do lepszego rozumienia
Swiata, ludzi i siebie;

13) umozliwia poznawanie zasad rozwoju osobowego i Zycia spotecznego.

Rozdzial 3.
Organy szkoly
§ 3. 1. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;

3) Samorzad Stuchaczy.

2. Dyrektor Szkoty kieruje jej dzialalno$cia oraz reprezentuje ja na zewnatrz. Do zadan Dyrektora nalezy
w szczegdlnosci:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;
2) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji;

3) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich
prawidtowe wykorzystanie;

4) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty;

5) prowadzenie prac zwigzanych z oceng pracy nauczycieli, obserwacje zajec¢ lekcyjnych;
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6) kierowanie pracg szkolnej komisji rekrutacyjno — kwalifikacyjnej;

7) organizowanie egzaminu maturalnego iprzewodniczenie szkolnemu zespotowi egzaminacyjnemu
egzaminu maturalnego i egzaminu zawodowego;

8) dbatos¢ o bezpieczenstwo i higieng pracy;
9) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisoéw szczegdlnych.

§ 4. Dyrektor Szkoly ma prawo do wstrzymania uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor zawiadamia kuratora o§wiaty iorgan
prowadzacy.

§ 5. Tryb powolywania i odwotywania Dyrektora okresla ustawa o systemie oswiaty i wydane na jej
podstawie przepisy wykonawcze.

§ 6. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w Szkole tworzag Rade Pedagogiczng, ktora jest kolegialnym
organem powotanym do rozpatrywania i rozstrzygania spraw zwigzanych
z catoksztattem dziatalnosci Szkoty, tj. w zakresie realizacji jej statutowych zadan, dotyczacych ksztatcenia.

2. Rada Pedagogiczna jest organem opiniodawczym i uchwatodawczym.
3. W skfad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Szkoly 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
4. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku  szkolnego,
w  kazdym  okresie  (semestrze) w zwigzku  zklasyfikowaniem  ipromowaniem  uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktycznych oraz w miarg biezacych potrzeb.

6. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy Dyrektora Szkoly, organu prowadzacego szkot¢ dla co najmniej 1/3 czlonkéw Rady
Pedagogiczne;.

7. Protokoty posiedzen sporzadza si¢ w sposob okreslony w regulaminie Rady Pedagogicznej Zespolu
Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 5 w Siedlcach.

8. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwatl w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznioéw;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) opiniowanie propozycji Dyrektora Szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaj¢¢ dydaktycznych.

9. Do kompetencji opiniujacych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) opiniowanie organizacji pracy Szkoly, w tym harmonogramu zajec;
2) opiniowanie projektu planu finansowego Szkoty;
3) opiniowanie wnioskéw Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien;

4) opiniuje propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych.

§ 7. 1. Nauczyciele kierujg samodzielng nauka stluchaczy utatwiajac im osigganie jak najlepszych wynikoéw
przez:

1) zapoznanie z programami nauczania i wymaganiami edukacyjnymi;
2) stosowanie aktywizujacych metod nauczania podczas zaje¢ lekcyjnych;

3) ocenianie i recenzowanie prac pisemnych.
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2. Do zadan nauczycieli nalezy:
1) wybor programo6w nauczania oraz dobor podrecznikéw do ich realizacji;
2) opracowanie planéw dydaktyczno — wynikowych;
3) poinformowanie uczniow o wymaganiach edukacyjnych;
4) systematyczne przygotowanie si¢ do zaje¢ z wykorzystaniem osiggni¢¢ nowoczesnej techniki;
5) wdrazanie shuchaczy do samodzielnej pracy, rozwijanie ich zainteresowan;
6) bezstronne i terminowe ocenianie i recenzowanie prac pisemnych;
7) biezgce wpisywanie ocen do dziennika elektronicznego;
8) zapewnienie bezpieczenstwa sluchaczom w czasie zajgc.
3. Nauczyciele maja w szczegolnosci prawo do:
1) poszanowania ich godno$ci osobistej przez uczniow, pracownikow szkoty i ich zwierzchnikow;

2) zapewnienia warunkow pracy umozliwiajacych wiasciwe wywigzywanie sie
z powierzonych obowiazkow;

3) zglaszania postulatow zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty.

3. Wymagania  edukacyjne  dostosowuje  si¢ do indywidualnych  potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchacza:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

3) posiadajacego opinie Poradni  Psychologiczno-Pedagogicznej wtym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania;

4) nieposiadajacego orzeczenia ani opinii, ktory objety jest pomocg psychologiczno-pedagogiczna w szkole —
na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych stuchacza dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.

4. Opinia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana stluchaczowi Branzowej Szkoty II stopnia na
wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej prowadzacych zajecia zuczniem w szkole ipo uzyskaniu zgody stuchacza, lub na wniosek
stuchacza.

5. Wniosek, o ktérym mowa w punkcie 5., wraz z uzasadnieniem, sktada si¢ do Dyrektora Szkoty. Dyrektor
Szkoly, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z uzasadnieniem oraz opinig
Rady Pedagogicznej do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, i informuje
o tym shluchacza.

§ 8. 1. W Szkole dziala Samorzad Stuchaczy.

2. Samorzad Stuchaczy zrzesza ireprezentuje ogdt ucznidow, jest organizacja niezalezna
od administracji oswiatowej i jakiejkolwiek partii czy ugrupowan politycznych.

3. Samorzad dziala na podstawie regulaminu uchwalonego przez ogét uczniow lub
ich przedstawicieli.

4. Samorzad przedstawia Dyrektorowi wnioski 1iopinie we wszystkich sprawach zwigzanych
z funkcjonowaniem szkoty, a w szczeg6lnosci dotyczace realizacji zadan szkoty i praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce;
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3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji migdzy wysitkiem
szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspakajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie z wlasnymi
potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi W porozumieniu
z Dyrektorem;

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opickuna Samorzadu Stuchaczy;
6) opiniuje prace ocenianych nauczycieli.

5. Samorzad moze organizowa¢ dzialalnos$¢ kulturalno — o$wiatowa, sportowa irozrywkowa, zgodnie
z potrzebami uczniéw i mozliwosciami organizacyjnymi Szkoty.

§ 9. Ewentualne spory migdzy organami Szkoty rozstrzyga Dyrektor, ktorego decyzja jest ostateczna, zas
miedzy Dyrektorem a organami szkoty, organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Rozdzial 4.
Organizacja pracy szkoly

§ 10. 1. Termin rozpoczgcia ikonca zaje¢ edukacyjnych, przerw $wiagtecznych oraz ferii zimowych
i letnich okres$laja odrebne przepisy dotyczace organizacji roku szkolnego.

2. Dyrektor ~ Szkoty na  Radzie Pedagogicznej, rozpoczynajacej rok  szkolny, podaje
do wiadomosci terminy semestralnych klasyfikacji.

3. W Szkole funkcjonuje biblioteka, dostgpna dla uczniow.
§ 11. 1. Zajecia dydaktyczne dla uczniow odbywaja sie w formie obowigzkowych zajec¢ lekcyjnych.
2. Organizacje pracy Szkoty w danym roku szkolnym okresla Arkusz Organizacyjny.

3. Arkusz  Organizacyjny opracowuje Dyrektor Szkoty. W okre§lonym terminie przedktada
go do zatwierdzenia organowi prowadzacemu oraz zapoznaje z nim Rade Pedagogiczna.

4. Szkota ksztalci ucznidéw na podstawie ramowych planow nauczania.

5. Dyrektor ~ Szkoty = w porozumieniu zRada Pedagogiczng organizuje proces nauczania,
z uwzglednieniem zainteresowan uczniow oraz mozliwosci kadrowych.

§ 12. 1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial opiece jednemu z nauczycieli, zwanemu ,,wychowawca",
ktorego zadaniem jest sprawowanie opieki nad shluchaczami, zapoznanie
z dokumentami Szkoty (Statutem, zasadami p.poz., BHP), czuwanie nad systematycznym uczg¢szczaniem na
zajgcia, podejmowanie odpowiednich dziatan w przypadku niesubordynacji ucznidow, wypeknianie
dokumentacji cyklu nauczania (elektroniczny dziennik lekcyjny, arkusze ocen, ).

2. Shuchacze moga wystapi¢ z prosba o zmiang wychowawcy, podajac uzasadnienie na piSmie, przy
aprobacie wigkszosci. Dyrektor Szkoty, po zbadaniu zarzutow i uzgodnieniu z Radg Pedagogiczng Branzowe;j
Szkoty II Stopnia, informuje wnioskodawce o zatatwieniu sprawy.

3. Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat.

4. Podstawowa forma pracy z stuchacza mi sg zajecia lekcyjne prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym
z wykorzystaniem pracowni. Zaj¢cia odbywaja si¢ wedtug rozktadu zaje¢ opracowanego na dany semestr na
podstawie plandw nauczania.

§ 13. 1. W Branzowej Szkole II Stopnia zajecia praktyczne odbywaja sie:

Dw zawodzie technik ustug fryzjerskich 1 technik robot wykonczeniowych
w budownictwie u pracodawcy.

2. W Branzowej Szkole II Stopnia ksztalcenie teoretyczne zawodowe odbywa si¢ na terenie Szkoty.

3. Zajecia praktyczne zaliczane sg na podstawie ocen wystawianych przez nauczycieli praktycznej nauki
zawodu lub instruktoréw zaje¢ praktycznych u pracodawcy.

4. Szczegodtowe warunki organizacji praktycznej nauki zawodu okreslajg odrgbne przepisy.

5. Szkota prowadzi ksztalcenie zawodowe przedmiotowe.
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6. Ksztalcenie zawodowe w danym zawodzie ujete jest w szkolnym programie nauczania, ktéry obejmuje
zakres podstawy programowej ksztatcenia w zawodach skorelowany
z ksztalceniem ogdlnym.

7. Zajecia praktyczne odbywaja si¢ indywidualnie u pracodawcow, a na warsztatach szkolnych w grupach.
8. Zajecia edukacyjne z zakresu ogodlnego odbywaja si¢ w oddziale klasowym.

9. Nadzor nad praktyczng nauka zawodu sprawuje kierownik szkolenia praktycznego zgodnie
z wyznaczonym zakresem obowigzkow.

10. Kierownik szkolenia praktycznego:

1) wspotdziata z Dyrektorem Szkoly w sprawach zwigzanych z organizacja ikontrolg zaje¢ praktycznych
i praktyk zawodowych na terenie warsztatow szkolnych i zaktadéw pracy;

2) organizuje praktyczng nauke zawodu zgodnie z obowigzujacymi przepisami w formie zaje¢ praktycznych
w zaktadach pracy;

3) przygotowuje umowy z pracodawcami i instytucjami;

4) przygotowuje, na podstawie programu nauczania dla zawodu, program praktycznej nauki zawodu oraz
kontroluje jego realizacje;

5) kontroluje prawidlowo$¢ prowadzenia dziennikow praktyk zawodowych igromadzi dzienniki po
zakonczonej praktyce;

6) sporzadza protokoty z obserwowanych zaj¢¢ na praktykach zawodowych;

7) utrzymuje stata wspotprace z zakladami pracy, w ktérych mlodociani pracownicy odbywaja praktyczna
nauke zawodu;

8) wspotpracuje z wychowawcami klas w sprawach zawigzanych z organizacja i kontrolg praktycznej nauki
zawodu;

9) wspotpracuje z zaktadami pracy w zakresie organizacji i dostosowania tresci programdéw nauczania do
potrzeb zaktadoéw pracy;

10) koreluje praktyczng nauke zawodu w zaktadach pracy z nauka przedmiotow teoretycznych w szkole;
11) informuje zaktady pracy o postepach stuchaczy w nauce;

12) uczestniczy w naradach ikonferencjach organizowanych przez zaktady pracy o ile przewidziany jest
w nich udzial przedstawiciela Szkoty;

13) egzekwuje od pracodawcéw umowy o nauke zawodu i prowadzi ich ewidencje;

14) udziela pomocy pedagogicznej instruktorom w zaktadach pracy odpowiedzialnym
za szkolenie zawodowe mlodziezy w zakresie:

a) przygotowania stanowisk pracy;

b) sposobu przeprowadzenia instruktazu;

¢) wdrazania mtodziezy do przestrzegania przepisow BHP i regulaminu zaktadowego;
d) dokonywania okresowych ocen osigganych wynikow przez stuchaczy;

15) dopilnowuje terminowego ustalania iprzekazywania okresowych ocen z przebiegu praktycznej nauki
zawodu w zaktadach pracy wychowawcom klas;

16) informuje Rade Pedagogiczng i Dyrektora Szkoly o efektach ksztatcenia zawodowego;

11. Organizacja pracowni ksztalcenia zawodowego, rodzaje pracowni, wyposazenie oraz zasady
korzystania okresla w Dyrektor szkoty.

§ 14. 1. Ksztalcenie zawodowe w Branzowej Szkole II Stopnia odbywa si¢ w zawodach, ktore
sa kontynuacja ksztatcenia w Branzowej Szkole I Stopnia.
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2. Ksztalcenie w Branzowej Szkole II Stopnia realizowane jest w zakresie jednej kwalifikacji bedacej
nadbudowa dla kwalifikacji, w zakresie ktorej realizowane byto ksztatcenie
w Branzowej Szkole I Stopnia.

3. Ukonczenie Branzowej Szkoty II Stopnia pozwoli uzyska¢ wyksztatcenie §rednie branzowe oraz dyplom
technika po zdanym egzaminie z drugiej kwalifikacji, mozliwo§¢ uzyskania $wiadectwa dojrzalosci celem
kontynuacji nauki na studiach wyzszych.

§ 15. 1. Dyrektor Branzowej Szkoty II Stopnia:
1) moze zwolni¢ stuchacza z obowiagzku odbycia praktycznej nauki zawodu w czesci, jezeli przedtozy on:

a) uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole: §wiadectwo lub dyplom uzyskania tytutu zawodowego
wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub $wiadectwo rownorzedne, swiadectwo czeladnicze,
dyplom mistrzowski, $wiadectwo potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, certyfikat kwalifikacji
zawodowej, dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe lub dyplom zawodowy — w zawodzie
wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym si¢ ksztalci, lub dokument réwnorzedny wydany w innym
panstwie czlonkowskim Unii Europejskiej, panstwie cztonkowskim FEuropejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stronie umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskie;j .

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie
w zawodzie, w ktorym si¢ ksztalci, okresu co najmniej rownego okresowi ksztalcenia przewidzianemu
dla zawodu wchodzacego w zakres zawodu, w ktorym sie ksztatci,

2) zwalnia shuchacza z obowigzku realizacji zaje¢ edukacyjnych podstawy przedsigbiorczosci, jezeli przedtozy
on $wiadectwo ukonczenia szkoly ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalnej potwierdzajace zrealizowanie
tych zajec.

2. Zaswiadczenie, o ktorym mowa pkt. 1. 2) przedktada si¢ Dyrektorowi Branzowej Szkoty II Stopnia
w kazdym semestrze, w ktoérym stuchacza obowiazuje odbycie praktycznej nauki zawodu.

3. Zwolnienie, o ktorym mowa w pkt. 1. 2), moze nastapi¢ po ustaleniu przez Dyrektora Branzowej Szkoty
II Stopnia wspolnego zakresu umiejetnosci zawodowych dla zawodu,
w ktorym stuchacz si¢ ksztalci 1 dla zawodu wchodzacego w zakres tego zawodu.

4. Stuchacz, ktory zostat zwolniony w czesci z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu, uzupehia
pozostata czes¢ praktycznej nauki zawodu. Dyrektor Branzowej Szkoty II Stopnia zapewnia warunki i okresla
sposob realizacji pozostatej czgsci praktycznej nauki zawodu.

5. W przypadku zwolnienia stuchacza w calosci lub w czgéci z obowigzku odbycia praktycznej nauki
zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ odpowiednio:

1) ,,zwolniony w calosci z praktycznej nauki zawodu” albo »Zwolniona w calosci
z praktycznej nauki zawodu”,

2) ,,zwolniony w czesci z praktycznej nauki zawodu” albo »ZWolniona w czesci
z praktycznej nauki zawodu” — oraz podstawe prawna zwolnienia.

6. W przypadku zwolnienia stuchacza zobowigzku realizacji zaje¢ edukacyjnych podstawy
przedsigbiorczosci w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zzwolniony” albo ,,zwolniona” oraz rodzaj swiadectwa bedacego podstawa zwolnienia i datg jego wydania.

Rozdzial 5.
Stuchacze

§ 16. 1. Do Szkoty uczeszczaja osoby pelnoletnie, ktore ukonczyty Branzowa Szkote I Stopnia.
2. Rekrutacja stuchaczy odbywa si¢ zgodnie ze szkolnym regulaminem rekrutacji.
§ 17. 1. Obowiazkiem shuchacza jest:

1) uczeszezanie i aktywny udzial w zajeciach;

2) przestrzeganie ogolnie obowiazujacych przepisow i zarzadzen Dyrektora Szkoty;
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3) przestrzeganie zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli iinnych pracownikow
szkoty;

4) odpowiadanie za wlasne zycie, zdrowie i higien¢ oraz rozwdj osobisty;
5) dbanie o wspoélne dobro, tad i porzadek w szkole.
2. Ponadto stuchacz ma obowigzek:
1) godnie reprezentowac Szkole;
2) systematycznie uczestniczy¢ w zajeciach;
3) opanowac material objety podstawa programowa danego przedmiotu;
4) Scisle przestrzega¢ uzgodnien i regulaminéw Szkoty;
5) przestrzegac zasad kultury wspotzycia w zespole;
6) dbania o mienie szkolne;
7) wylaczania telefonu komorkowego podczas zajec;
8) przestrzegania zakazu palenia tytoniu na terenie szkoty.
§ 18. 1. Stuchacz ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie zasadami higieny pracy umystowej;
2) pobytu w Szkole na zasadach bezpieczenstwa i ochrony przed wszelkg przemoca fizyczng badz psychiczna;
3) poszanowania godnos$ci osobistej przez stuchaczy, nauczycieli i pracownikéw Szkoty;
4) swobody wyrazania mys$li i pogladow;
5) rozwijania zainteresowan i zdolnosci;
6) sprawiedliwej 1 obiektywnej oceny;

7) zgtaszania Dyrektorowi Szkoly wnioskéw dotyczacych organizacji zaje¢ i warunkow nauki aktywnego
dziatania w Samorzadzie Stuchaczy;

8) jawnej oceny semestralnej z zachowaniem zasad ochrony danych osobowych;
9) do korzystania z Biblioteki.
§ 19. 1. Stuchacz moze by¢ skreslony z listy danego semestru, jezeli:

l)nie  uczgszcza na  zajecia ima  nieusprawiedliwiong  nieobecno$¢  w wymiarze  50%
na poszczegdlnych zajeciach edukacyjnych;

2) narusza podstawowe zasady wspolzycia poprzez: agresywne zachowanie wobec stuchaczy, nauczycieli
i pracownikow szkoty; uzywa irozprowadza narkotyki; spozywa alkohol na terenie Szkoty lub jego stan
wskazuje na spozycie alkoholu, zazycie srodkéw odurzajacych;

3) dopuscit si¢ kradziezy, wymuszania, przestgpstw komputerowych;

4) uniemozliwia prowadzenie zaj¢¢ lub je dezorganizuje (np. rozpylanie gazu, niszczenie sprzgtu, wnoszenie
do Szkoty petard, ostrych narzg¢dzi i innych przedmiotow zagrazajacych zyciu i zdrowiu).

Rozdzial 6.
Wewnatrzszkolne zasady oceniania , klasyfikowanie i promowanie stuchaczy

§ 20. 1. Podstawa oceniania i klasyfikowania stuchacza w Szkole sg oceny semestralne .

2. Klasyfikowanie stuchaczy rozpoczyna si¢ w ostatnim tygodniu nauki kazdego semestru,
a w semestrach programowo najwyzszych w ostatnich dwoch tygodniach nauki.

3. Ocenianie z poszczegolnych przedmiotow nauczania dokonywane jest na podstawie ocen czastkowych.
4. W szkole stuchacz w trakcie nauki otrzymuje oceny:

1) biezace;
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2) klasyfikacyjne:
3) semestralne;
4) koncowe.

5. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy stuchacza oraz przekazywanie
stuchaczowi informacji 0 jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co shuchacz

6. robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

7. W przypadku wprowadzenia w tygodniowym rozktadzie zaje¢ zestawienia zaje¢ edukacyjnych w blok
przedmiotowy odrgbnie ustala si¢ oceny z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych wchodzacych w sktad tego
bloku.

8. W szkole stuchacz podlega klasyfikacji:
1) semestralnej;
2) koncowe;j.

8. Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych stuchacza, zajec
edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z tych zajec.

9. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja si¢: semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢c
edukacyjnych ustalone w semestrze programowo najwyzszym oraz te, ktorych realizacja zakonczyla si¢
w semestrach programowo nizszych w szkole.

10. Oceny semestralne i koncowe wyraza si¢ w stopniach szkolnych wedlug nastepujacej skali: 1) celujacy
-6
2) bardzo dobry — 5;
3) dobry — 4;
4) dostateczny — 3
5) dopuszczajacy — 2
6) niedostateczny — 1
11. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach od 2 do 6.
12. Negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena 1.
13. Ustala si¢ nastepujace kryteria oceniania:

1) stopien celujacy otrzymuje sluchacz, ktory: posiada wiedze i umiejgtnosci znacznie wykraczajace poza
program nauczania zaj¢¢ edukacyjnych w danym semestrze, samodzielnie itworczo rozwija wiasne
uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych
i praktycznych zprogramu zaje¢ edukacyjnych przewidzianych dla danego semestru, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program nauczania danego semestru;

2) stopien  bardzo dobry otrzymuje stuchacz, ktory: opanowal pelny zakres wiedzy
i umiejetnosci okreslony programem nauczania zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze, sprawnie
postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne,
potrafi zastosowac¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemoéw w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje stuchacz, ktory: nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych programem
nauczania w danym semestrze, ale opanowal je na poziomie przekraczajacym wymagania zawarte
w podstawach programowych poszczegdlnych przedmiotéw, poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje
samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje sluchacz, ktory: opanowal wiadomo$ci iumiejetnosci na poziomie
nie przekraczajacym wymagan zawartych w podstawach programowych, rozwigzuje (wykonuje) typowe
zadania teoretyczne i praktyczne o Srednim stopniu trudnosci;
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5) stopien dopuszczajacy otrzymuje stuchacz, ktory: ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale
braki nie przekraczaja mozliwosci uzyskania przez stuchacza podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
w ciggu dalszej nauki, rozwigzuje typowe zadania o niewielkim stopniu trudnosci;

6) stopien niedostateczny otrzymuje stuchacz, ktory: nie opanowat wiadomosci
i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w danym
semestrze i braki te uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy ztego przedmiotu, nie jest w stanie
rozwigzac zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

14. Oceny wiedzy i umiejetnosci stuchacza w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel danych
zaje¢ w sposob zgodny z w/w kryteriami.

15. Wszystkie oceny stuchacza sg jawne.
16. Ocena ustalona przez nauczyciela nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjna.

17. Oceny semestralne i koncowe oraz oceny w dokumentach wydawanych przez Szkotg nalezy wpisywac
w pelnym brzmieniu.

18. Przy wystawianiu ocen koncowych isemestralnych nie wpisuje si¢ znakéw ,+7 i,,-,,. Znaki te sg
jedynie dozwolone przy wystawianiu ocen biezacych.

19. W Szkole stuchacz jest promowany po drugim semestrze.
20. Stuchaczom ustala si¢ oceny z zachowania.

21. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy stuchacza oraz przekazanie
stuchaczowi informacji 0 jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprze wskazanie, co stuchacz robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢
uczyc.

22.shuchacz  otrzymuje co najmniej 3 oceny biezace w semestrze z kazdych zaje¢ edukacyjnych ze
sprawdzianow, odpowiedzi, prac pisemnych i innych form sprawdzania wiedzy.

23. Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzono, ze poziom osiagnig¢ edukacyjnych stuchacza
uniemozliwi mu lub utrudni kontynuowanie nauki w semestrze programowo wyzszym, szkota umozliwia
shuchaczowi uzupehienie brakow.

24. Dyrektor Szkoty =zwalnia shichacza zrealizacji zajg¢ zinformatyki na podstawie opinii
o braku mozliwo$ci uczestniczenia stluchacza w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

25. Jezeli okres zwolnienia stuchacza zrealizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie semestralnej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
lub ,,zwolniona”.

§ 21. 1. Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
stuchacza uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w semestrze programowo wyzszym, szkota
umozliwia stuchaczowi uzupetnienie brakow.

2.shuichacz realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminow
klasyfikacyjnych. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoly. Egzamin
przeprowadza si¢ nie pézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia semestralnych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Terminy egzamindw ustala si¢ z uczniem.

3. Egzamin przeprowadzany jest w formie pisemnej iustnej. Stuchacz otrzymuje zakres wymagan
edukacyjnych do egzaminu klasyfikacyjnego.

4. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

5. W Branzowej Szkole II Stopnia egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych
i innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen
lub do$wiadczen, ma forme zadan praktycznych.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
semestralnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu uzgadnia si¢ ze uczniem.
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7. Stuchacz, ktory z przyczyn uzasadnionych nie przystapit do egzaminu w terminie ustalonym, moze do
niego przystapi¢ w terminie dodatkowym wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty jako przewodniczacy komis;ji;

2) Nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany ten
egzamin.

3) W przypadku, gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego w sktad
komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla stuchacza, ktory kontynuuje we wiasnym zakresie
nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do oddziatu w innej

szkole na zajecia
z jezyka obcego nowozytnego, Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka
obcego nowozytnego zatrudnionego W innej szkole, W porozumieniu

z Dyrektorem tej szkoty.

4) Przewodniczacy komisji uzgadnia zuczniem liczbe zaje¢ edukacyjnych, zktorych stuchacz moze
przystapi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych w ciagu jednego dnia.

9. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokoét zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych byt przeprowadzany egzamin;
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imi¢ i nazwisko stuchacza;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalona oceng egzaminacyjng.

10. Do protokolu dotacza si¢ odpowiednio prace pisemne shuchacza, zwiezla informacje
o odpowiedziach ustnych ucz stuchacza izwigzla informacj¢ o wykonaniu przez shuchacza nia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen stuchacza.

11. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.
§ 22. 1. Stuchacz Szkolty moze zdawaé egzamin poprawkowy z jednego lub dwdch zaje¢ edukacyjnych.
2. Egzaminy poprawkowe mogga by¢ przeprowadzane po kazdym semestrze.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane =zajecia edukacyjne
po zakonczeniu semestru jesiennego w terminie do konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego
w terminie do dnia 31 sierpnia.

§ 23. 1. Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uzna, ze semestralna ocena
klasyfikacyjna z zajgc edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z trybem ustalania
tej oceny

2. W przypadku stwierdzenia, ze ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny Dyrektor powoluje komisje, ktéra przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci oraz ustala oceng.

3. Ustalona przez komisj¢ ocena nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesdnie;.

4. Stuchacz, ktory Z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do sprawdzianu w terminie dodatkowym wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty. Termin uzgadnia si¢ z uczniem

1) Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza si¢ w formie ustnej i pisemne;.

2) Sprawdzian wiadomos$ci iumiejetnosci stuchacza z informatyki ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

3) Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
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4) Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem.
5. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu wiadomosci wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkotly jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. Dyrektor Szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, ztym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

7. Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:
1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komis;ji;
3) termin sprawdzian;
4) imi¢ i nazwisko stuchacza;
5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong oceng¢ klasyfikacyjna

8. Do protokolu =zalacza si¢ odpowiednio pisemne prace stuchacza, zwiczta informacje
o odpowiedziach ustnych stuchacza, zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez stuchacza zadania praktycznego.

9. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen shuchacza.

§ 24. 1. Po dokonaniu klasyfikacji semestralnej Rada Pedagogiczna na podstawie ustalonych ocen decyduje
o:

1) promowaniu stuchacza semestr programowo wyzszy;
2) ukonczeniu semestru programowo najwyzszego;
3) ukonczeniu Szkoty przez stuchacza.

2. Promocj¢ na semestr programowo wyzszy otrzymuje stuchacz, ktory uzyskat ze wszystkich zaje¢
edukacyjnych oceny semestralne uznane za pozytywne zgodnie z wewnetrznymi zasadami oceniania.

3. Stuchacz  ukonczyt  Szkote, jezeli  wsemestrze  programowo  najwyzszym  uzyskat
ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne.

4. Dyrektor Szkoty moze wyrazi¢ zgode na powtdrzenie klasy na wniosek stuchacza uzasadniajacy jego
sytuacje Zyciowg lub zdrowotng ztozony W terminie 7 dni
od zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych.

5.Stluchacz  moze powtarza¢ klas¢ jeden raz  wokresie ksztalcenia wdanej szkole.
W wyjatkowych przypadkach Dyrektor Szkoly po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej moze wyrazi¢ zgode
na powtdrzenie klasy po raz drugi w okresie ksztatcenia w danej szkole.

6. Dyrektor Szkoly moze zwolnic stuchacza powtarzajacego klase na podstawie realizacji obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uzyskat poprzednio pozytywna semestralng ocene klasyfikacyjna.

7. W przypadku zwolnienia, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej, wpisuje
si¢ odpowiednio ,,zwolniony” albo ,,zwolniona” oraz podstawe prawng zwolnienia.

Rozdzial 7.
Nagrody i kary

§ 25. 1. Stuchacz Szkoly moze otrzymac nagrode za:
1) najwyzsze oceny z poszczeg6lnych przedmiotow;

2) nienaganna frekwencje;
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3) dziatalno$¢ na rzecz Szkoty.
2. Szczegdlnie wyrozniajacy sie stuchacze moga otrzymywaé nagrody i wyrdznienia przyznawane przez
wladze oswiatowe i organizacje wedtug odrgbnych zasad.
3. shuchacze moga otrzymywac nastepujace nagrody:
1) pochwata wychowawcy wobec klasy;
2) pochwatla Dyrektora wobec klasy;
3) pochwata Dyrektora wobec catej Szkoty;
4) dyplom uznania;
5) list pochwalny;
6) nagroda ksigzkowa.

4. Shuchacz  Szkoly za nieprzestrzeganie Statutu, za naruszenie obowigzkow stuchacza
oraz inne naruszenia przepisOw prawa oraz zasad wspotzycia spotecznego moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy;

2) upomnieniem Dyrektora Szkoty;
3) nagana wychowawcy

4) nagana Dyrektora Szkoty;

5) kresleniem z listy stuchaczy — w szczegolnie uzasadnionych przypadkach
(fj. wyczerpania innych srodkow karnych, razacego naruszenia Statutu Szkoty i innych przepisow).

5. Od natozonej przez wychowawce kary i nagrody przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkotly, od kary
1 nagrody natozonej przez Dyrektora Szkoty przystuguje odwotanie
do Rady Pedagogicznej. Odwolanie skiada si¢ wterminie 7dni od daty zawiadomienia
o nalozonej karze inagrodzie. Odwotanie rozpatrywane jest przez Dyrektora w terminie
14 dni. Dyrektor po ponownej analizie sytuacji podejmuje na pisSmie ostateczng decyzje
(z uzasadnieniem).

Rozdzial 8.
Warunki pobytu w Branzowej Szkole II Stopnia, zapewniajace stuchaczom bezpieczenstwo

§ 26. 1. Dyrektor zapewnia bezpieczne 1ihigieniczne warunki pobytu shichacza w Szkole oraz poza
obiektami nalezgcymi do placowki poprzez:

1) zapewnienie stanu technicznego obiektu i wyposazenia zgodnie z obowiazujacymi przepisami (nabywanie
wyposazenia posiadajagcego odpowiednie atesty i certyfikaty oraz dostosowanie sprzgtu do wymagan
ergonomii);

2) okreslenie 0sob odpowiedzialnych za stan techniczny i higieniczny urzadzen sanitarnych obiektow i sprzgtu
nalezacego do placoéwki;

3) zapoznanie pracownikow podejmujacych prace z zakresem ich obowigzkow i sposobem wykonywania
pracy na wyznaczonych stanowiskach oraz dziataniami stuzacymi zapewnieniu bezpieczenstwa stuchaczom
— zakres obowiazkdw, systematyczne dokonywanie przegladow stanu technicznego budynku i instalacji ze
szczegdlnym zwrdceniem uwagi na ewentualne zagrozenia, terminy dokonywania przegladéow zgodnie
Z przepisami prawa, organizowanie przy pomocy odpowiednich instytucji szkolen dla pracownikow
z zakresu BHP, p.poz oraz udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;j ;

4) monitorowanie przestrzegania zasad postgpowania przez pracownikéw Szkotly, dotyczacych zglaszania
wypadkow oraz ewakuacji w razie zagrozenia bezpieczenstwa lub zycia, rzetelne wypehianie swoich
obowigzkow zgodnie z przyjetymi ustaleniami;

5) nadzorowanie prac remontowych, naprawczych 1 instalacyjnych odbywajacych si¢
na terenie placowki;

6) oznakowanie i zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem pomieszczen, do ktérych jest wzbroniony
dostep osobom nieupowaznionym.
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2. Nauczyciele zapewniaja bezpieczne 1ihigieniczne warunki realizacji zaje¢  z stuchaczami
na terenie placowki poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie sal oraz miejsc, w ktorych planujg odbycie zaje¢,

2) planowanie i realizowanie procesu dydaktyczno —wychowawczego zgodnie
z obowigzujacymi przepisami i zasadami bezpieczenstwa przyjetymi w placowcee;

3. Pracownicy administracji i obstugi zapewniajg higieniczne ibezpieczne warunki pobytu shuchaczy
w placowce poprzez rzetelne wypelnianie swoich obowigzkow zgodnie
Z przyjetymi ustaleniami.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 27. Decyzje o likwidacji Szkoty moze podja¢ jedynie organ prowadzacy, po konsultacji z organami
Szkoty. Wtym przypadku organ prowadzacy Szkole jest zobowigzany co najmniej na
6 miesiecy przed terminem likwidacji zawiadomi¢ stuchaczy oraz jednostke administracyjng, na ktorej terenie
jest potozona Szkota o zamiarze i przyczynach likwidacji.

§ 28. Szkota prowadzi iprzechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

§ 29. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 30. 1. O wszelkich sprawach nieuregulowanych decyduje Dyrektor Szkoty.

2. Zmiany w Statucie przygotowuje iuchwala si¢ na zebraniu Rady Pedagogicznej zwykla wigkszo$cia
glos6w w gltosowaniu jawnym.

Rada Pedagogiczna upowaznia Dyrektora Szkoty do opracowania jednolitego tekstu Statutu.
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UZASADNIENIE

26 lutego 2021 do Prezydenta Miasta Siedlce wptynal wniosek Dyrektora Zespotu Szkot
Ponadgimnazjalnych Nr 5 im. gen. Wiadystawa Sikorskiego w sprawie wyrazenia zgody na utworzenie od
roku 2021/2022 dwuletniej branzowej szkoty II stopnia w zawodach:

- Technik robot wykonczeniowych w budownictwie (311219),

- Technik ustug fryzjerskich (514105)

dla absolwentow branzowej szkoty I stopnia. Ksztalcenie w dwuletniej branzowej szkole II stopnia
umozliwia uzyskanie dyplomu zawodowego w zawodzie nauczanym na poziomie technika, w ktérym
wyodrebniono kwalifikacje wspdlng dla zawodu nauczanego w branzowej szkole I i II stopnia, po zdaniu
egzaminu zawodowego w danym zawodzie, oraz uzyskanie swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu
maturalnego, a w konsekwencji kontynuacji ksztatcenia na studiach wyzszych.
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