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Wstep

Rok 2020 byl dla nas bardzo trudny. Przebiegal pod hastem walki z koronawirusem.
W trosce o mieszkancdéw naszego Domu juz w konicu lutego 2020 r. (jeszcze nie byto osoby chorej
na COVID-19 na terenie Polski ) w DPS wprowadzona zostata procedura postepowania
epidemiologicznego i medycznego w zwiazku z ryzykiem narazenia na koronawirusa SARS-CoV-2
wywotujacego chorobe COVID-19. Nastepnie podejmowaliSmy wiele innych dziatan majacych
na celu zminimalizowanie ryzyka zakazenia SARS-CoV-2 (patrz pkt.9 ,Dzialania podjete przez
Dom w zwigzku z zapobieganiem zakazeniu wirusem SARS-CoV-2 wywotujacym chorobe
COVID-19”), m. innymi spotkania informacyjne z mieszkancami i pracownikami dotyczace
zapobieganiu zakazeniu, wprowadzono zakaz odwiedzin oraz zakaz opuszczania Domu przez
mieszkancow. Wprowadzony zostal wzmozony rezim sanitarny w calym obickcie, wszyscy
pracownicy i mieszkancy wyposazeni zostali w ptyn do dezynfekcji, $rodki ochrony osobistej,
przygotowane zostaly i udostgpnione materialy informacyjne odnosnie zapobiegania zakazeniu
wirusem SARS-CoV-2. Na biezaco stosowalismy si¢ do wszystkich zarzadzen, wytycznych
i rekomendacji podawanych przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej, Mazowiecki Urzad
Wojewoddzki Wydziat Polityk Spolecznej, Powiatowa Stacje Sanitarno- Epidemiologiczng
w Siedlcach, Gloéwnego Inspektora Sanitarnego w Warszawie, Konsultanta Krajowego
w dziedzinie chordb zakaznych, Rzecznika Praw Obywatelskich.

Pomimo wprowadzonych wielu ograniczeni, wytycznych, procedur opracowanych przez
Dyrektora Placowki, staran ze strony personelu, podj¢tych dziatan majacych na celu odpowiednie
zabezpieczenie i ochrong naszych mieszkancéw narazonych na ryzyko zakazania koranawirusem,
w trakcie drugiej fali epidemii tj. przetom pazdziernika i listopada 2020 r. wirus Sars-Cov-2
»zagoscit” w naszym Domu. W momencie kiedy do szpitala trafili pierwsi mieszkancy DPS
z dodatnim wynikiem na SARS-CoV-2 uruchomione zostaly wszystkie dzialania majgce na celu
zapewnienie wlasciwej opieki dla chorych mieszkaficow pozostajacych w Domu zgodnie
z wytycznymi Ministra Rodziny i polityki Spotecznej. Powiadomione zostaty wlasciwe instytucje
zgodnie z weczesniejszymi wytycznymi tj. Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna
w Siedlcach, Wydziat Polityki Spolecznej — delegatura w Siedlcach, Mazowiecki Urzad
Wojewodzki-Wydziat Polityki Spolecznej, Prezydent Miasta Siedlce, Naczelnik Wydziatu
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego w Urze¢dzie Miasta Siedlce.

Wyniki wykonanych testéw u wszystkich mieszkancéw i wigkszosci pracownikéw daty
przerazajacy obraz: 64 osoby zakazone wsrdd mieszkancdéw i 34 wsrdd personelu.

Byl to dla nas czas sprawdzianu, odpowiedzialno$ci za zdrowie i zZycie mieszkancow, czas
weryfikacji postaw pracownikow. Czg$¢ personelu (pomimo dodatnich wynikow testu na obecno$é
wirusa SARS-CoV-2) zgodzita si¢ dobrowolnie (za zgoda Sanepidu) odbywaé kwarantanne,
nastgpnie izolacje w DPS, by $wiadczyé prace na rzecz chorych podopiecznych. Przed
kwarantanna i izolacjg, ktdra zostala objeta Placowka przez Sanepid, oraz po tym czasie, w okresie
wzmozonej absencji chorobowej pracownikéw otrzymaliSmy pomoc wolontariuszy z WOT,
harcerzy, stuchaczy z Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego ,,Medyk”), a takze od
dziennikarki Radia dla Ciebie, za co jesteSmy tym osobom bardzo wdzigczni. W zwigzku z duzym
ogniskiem zakazenia ze wzgledu na bezpieczenstwo osob oferujacych pomoc w najtrudniejszym
czasie byliSmy zdania sami na siebie. Przed najwigckszym wyzwaniem stang¢ta Dyrektor Domu.
Przez 19 dni pracowala bez przerwy, przez 16 dni petnila rolg dyrektora, kierownika (kadra
kierownicza na L-4), a przede wszystkim pielegniarki (wszystkie zatrudnione w DPS pielggniarki
byly nieobecne w pracy z powodu choroby, izolacji i kwarantanny), pracujac po kilkanascie godzin
dziennie. Bylo tak, ze pracowata 36 godzin bez przerwy $wiadczac w nocy obowigzki opiekuna.
Na biezaco kontaktowata si¢ z odpowiednimi instytucjami, rodzinami mieszkancdw, szpitalami,
organizowala prace, pracowala i pocieszata. Przez wickszo$¢ tych dni przebywata non stop na
terenie Placowki bez wychodzenia do domu. Wszelkie starania o pomoc medyczna nie przyniosty
efektow (braki kadry pielggniarskie w catym kraju). Gdyby nie postawa Dyrektor placowki



mieszkancy nie byliby w stanie przetrwal bez pomocy pielegniarskiej nawet jednego dnia:
roztozenie i podanie lekow 3 x dziennie, pomiar glukozy u cukrzykéw 3 x dziennie, podanie
insulin, inickcje, opatrunki, kroplowki, pomiar parametrow zyciowych, biezace monitorowanie
stanu zdrowia, biezgcy kontakt z lekarzem rodzinnym, zaopatrzenie mieszkancéw w leki itp.

Byl to dla nas czas wzmozonej pracy fizycznej w pelnym rezimie sanitarnym,
w specjalnej odziezy ochronnej, ogromnego obcigzenia psychicznego, przezyé z powodu
odejscia wielu naszych mieszkancow, czas pelen lgku i obaw co dalej. Czas nazwany przez
wielu pracownikéow koszmarem, ktory nigdy nie powinien si¢ wydarzy¢, a jednak zycie
napisalo wlasny scenariusz.

1. Organizacja Domu

1.1. Podstawy prawne

,»Dom nad Stawami” Dom Pomocy Spofecznej jest placowka opiekuncza, przeznaczong dla oséb
w podesztym wieku oraz przewlekle somatycznie chorych. Placowka dysponuje 105 miejscami dla
kobiet i m¢zczyzn. Zapewniamy catlodobowa opieke, a w jej ramach swiadczymy ustugi w zakresie
potrzeb: bytowych, opiekunczych i wspomagajacych oraz umozliwiamy korzystanie na miejscu
ze $wiadczen przystugujacych z tytulu powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego. Poza pobytem
statym nasza oferta obejmuje mozliwo$¢ opieki okresowej oraz ushugi opickuncze $§wiadczone
w DPS osobom w nim niezamieszkujacym (zawieszony z powodu pandemii).

W roku sprawozdawczym ryzyko wystapienia w naszej placowce zarazenia koronawirusem
SARS-CoV-2 zuwagi na specyfikg placowki bylo duze. W zwiagzku z tym Dyrektor podjeta
konkretne dziatania w celu zmniejszenia go do poziomu niestanowiacego zagrozenia dla realizacji
misji jednostki (zarzadzenia, procedury, szkolenia, zaopatrzenie w $rodki ochrony osobistej itp.).
Miniony rok byl trudny dla wszystkich, ale caly czas wykonywaliSmy z najwickszym
poswieceniem swojg pracg i wypetniamy Misje Domu.

Misja Domu jest kompleksowa, wszechstronna pomoc mieszkanicom, ktorzy z powodu
wieku, choroby lub niepelnosprawnosci nie s3 w stanie samodzielnie funkcjonowaé
w codziennym zyciu. Pomoc oparta jest na zapewnieniu stalej, calodobowej opieki,
warunkow bezpiecznego igodnego zycia, intymno$ci iniezaleznosci, a takze rozwoju
osobowosci isamodzielnos$ci z uwzglednieniem stopnia psychicznej i fizycznej sprawnosci.
Gléwnym celem dziatalnosci Domu jest zapewnienie calodobowej opieki mieszkaficom
w warunkach jak najbardziej zblizonych do domowych.

,Dom nad Stawami” DPS w Siedlcach dziala na podstawie przepiséw prawa, a w szczegblnosci:

e Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz.1876, 2369)

e Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 869
z pdzn. zm.)

e Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie
domow pomocy spotecznej (Dz.U. 2018 poz. 734)

e Statutu Domu nadanego uchwatg Nr XI1V/301/2011 Rady Miasta Siedlce z dnia 28 listopada
2011 r.,

e Regulaminu Organizacyjnego ,,Domu nad Stawami” DPS wprow. Zarzadzeniem Nr 84/2014
Prezydenta Miasta Siedlce z dnia 20.02.2014 r. z pdZn. zm.

Regulamin Organizacyjny okresla zasady kierowania Domem i struktur¢ organizacyjng Domu.
Dom jest jednostka budzetowa Miasta Siedlce, ktdra uzywa nazwy ,,Dom nad Stawami” Dom
Pomocy Spotecznej w Siedlcach. Kontrole i nadzdér nad statutowa dziatalnosciag Domu sprawuje
Wojewoda poprzez Wydziat Polityki Spotecznej Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego oraz
Prezydent Miasta Siedlce za posrednictwem Miejskiego O$rodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach.



Dom gospodaruje samodzielnie przydzielonym w zarzad mieniem oraz prowadzi gospodarke
finansowa w ramach posiadanych $rodkéw na zasadach ustalonych dla jednostki budzetowe;.

Nasz Dom ma swoj3 strong internetowa www.domnadstawami.pl i konto na www.facebook.com/
Dom-nad-Stawami-Dom-Pomocy-Spolecznej-w-Siedlcach gdzie wszelkie dziatania na rzecz

naszych Mieszkancéw na biezaco sa relacjonowane.

1.2. Struktura Domu

W ,,Domu nad Stawami” funkcjonuja nast¢pujace Dziaty:

1. Dzial Opiekunczo-Pielggnacyjny,

2. Dziat Ustug Wspomagajacych,

3. Dzial Ustug Opiekunczych,

4. Dziat Ksiggowosci,

5. Sekretariat,

6. Dzial Administracyjno-Gospodarczy.

Podstawowy zakres dziatania poszczegdlnych dziatow:
Ad.1 Dziat Opiekunczo-Pielegnacyjny:

calodobowa opieka na mieszkancami Domu,

podawanie lekarstw,

opieka pielegniarska,

pomoc w zaspokajaniu podstawowych potrzeb jak np.: mycie, kapiele, karmienie,
ubieranie, dla 0séb tego wymagajacych,

utrzymanie czystosci i porzadku w pokojach mieszkancow i pozostatych
pomieszczeniach Domu,

wspolpraca z lekarzem rodzinnym w zakresie uslug zdrowotnych na rzecz
mieszkancow,

pomoc przy wizytach u lekarzy specjalistow,

biezace obserwowanie stanu zdrowia mieszkancow i zglaszanie objawow chorobowych,
zachgcanie mieszkancoéw do aktywnosci i jak najwyzszej samodzielnosci,
przestrzeganie prawa mieszkanca do prywatnodci i intymnosci.

Ad.2. Dziat Ustug Wspomagajacych:

e pomoc w zalatwieniu spraw urzedowych,

e przyjmowanie nowych mieszkancéw,

e wizyty i wywiady srodowiskowe w mieszkaniach u przysztych mieszkancéw Domu,
e wywiady $rodowiskowe z mieszkaricami Domu,

aktywizacja ruchowa mieszkancow, np. codzienna gimnastyka,

wykonywanie mieszkancom zabiegdw rehabilitacyjnych zalecanych przez lekarza,

e aktywizacja, ¢wiczenie i masaz porazonych czgsci ciata,

e prowadzenie zaje¢ aktywizujacych mieszkanicow w ramach terapii zajgciowej,
proponowanie takich form dzialan, ktére sg zgodne =z preferencjami
i zainteresowaniem mieszkancow,

psychologiczna diagnoza stanu i potrzeb mieszkarca,

zaspokajanie potrzeb religijnych zgodnie z wyznaniem mieszkanca,

fagodzenie i rozstrzyganie konfliktéw mi¢dzy mieszkancami,

przestrzeganie praw mieszkancow do prywatnosci i intymnosci,

wspotpraca m.in. ze §rodowiskiem lokalnym, z placéwkami pomocowymi,



e prowadzenie wolontariatu — koordynowanie dziatan, nadzor, szkolenia.

Ad.3. Dzial Ustug Opiekunczych:

e opieka nad uczestnikami w godzinach od 8.00 do 16.00 (inne godziny za zgods

Dyrektora),

e aktywizacja w ramach terapii zaj¢ciowej i integracji z mieszkancami Domu,

e pomoc w zaspokajaniu podstawowych potrzeb zyciowych,

e korzystanie przez uczestnikow z rehabilitacji i opieki pielegniarskiej,
Ad.4. Dzial Ksiggowosci:

e realizacja budzetu na dany rok,
prowadzenie ksiggowosci zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
realizacja platnosci rachunkéw i prowadzenie dokumentéw z tym zwiazanych,
ksiggowanie dochodow,
obstuga konta depozytowego mieszkancow,
nadzor nad prowadzeniem magazynéw i drukéw $cistego zarachowania,
obstuga rachunkdw bankowych,
naliczanie i wyplacanie pracownikom wynagrodzen oraz innych $wiadczen zgodnie
z obowigzujgcym prawem i regulacjami wewngtrznymi,

e sporzadzanie sprawozdan finansowych.
Ad.5. Sekretariat:

e prowadzenie spraw kadrowych,
e prowadzenie sekretariatu,
e prowadzenie archiwum zakiadowego,
e obstuga kancelaryjna w oparciu o instrukcje kancelaryjna.

Ad.6. Dzial Administracyjno — Gospodarczy:

o dokonywanie zakupéw zgodnie z ustawg o zamoéwieniach publicznych i regulaminami
wewngetrznymi,
prowadzenie dokumentacji zwigzanej z zamowieniami,
prowadzenie magazyndow,
prowadzenie biezacych remontéw budynku i napraw sprzetu,
prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem majatku Domu,
przygotowywanie i podawanie positkéw mieszkancom,
prowadzenie przegladéw urzadzen, instalacji oraz budynku w terminach okre$lonych
odpowiednimi przepisami.

Kierownicy Dziatéw i przedstawiciele zespotéw pracownikéw wymieniaja informacje

i koordynujg dziatania podczas codziennych spotkan w dni robocze z Dyrektorem placowki. Na
tych odprawach omawiane sa wszystkie sprawy dotyczace funkcjonowania Domu. Pracownicy
przekazujg wszelkie informacje dotyczace swoich dzialah, pracy, stanu mieszkancow,
uzgodnionych terminéw wyjazddw, konsultacji itp.

e o o o o o

1.3. Struktura zatrudnienia

Personel i jego kwalifikacje

Wykonywany zawdd w DPS jest praca wyjatkowa, wymagajaca od oséb zatrudnionych empatii,
zrozumienia, cierpliwosci oraz wysokiej kultury osobistej. Niejednokrotnie jest to praca cigzka
fizycznie, obligujaca do ogromnego opanowania i odpornosci psychicznej. Proporcje zatrudnienia
w poszczegblnych dziatach uwzgledniaja, z jednej strony zapewnienie potrzeb mieszkancow,
z drugiej — prawidlowe funkcjonowanie placowki. Najliczniej reprezentowang grupe, stanowig
pracownicy Dziatlu Opiekunczo-Pielggnacyjnego, sprawujacy bezposrednia opick¢ nad
mieszkaficami Domu.



W 2020 roku Ssrednie zatrudnienie w ,Domu nad Stawami” Domu Pomocy
Spotecznej w Siedlcach wynosito 71,72 etatu. Liczba wszystkich zatrudnionych pracownikdw
w dniu 01.01.2020 r. wynosita 71 o0s6b (70,50 etatu), zas na dzien 31.12.2020 r. DPS zatrudniat
71 pracownikdw, co w etatach wynosito 69,38 etatu. Doktadne dane o stanowiskach i etatach na
dziefi 01.01.2020 r. i 31.12.2020 r. przedstawia ponizsza tabela:

Dyrektor 1 1 1 1
Kierownik dziatu opiekuriczo-pielegnacyjnego 1 1 1 1
Kierownik dziatu ustug wspomagajacych — Pracownik socjalny 1 1 1 1
Gléwna Ksiegowa 1 1 1 1
Glowny specjalista 1 1 1 1
Gtéwny administrator 1 1 1 1
Starszy specjalista 3 3 3 3
Specjalista 1 1 1 1
Intendent 2 2 2 2
Starszy referent 1 1 0 0
Kierownik zmiany 1 1 1 1
Starsza pielegniarka 4 4 3 3
Pielegniarka/Pielegniarz 1 1 2,5 3
Starszy opiekun kwalifikowany w domu pomocy spotecznej 10 10 8 8
Opiekun kwalifikowany w dps 0 0 1 1
Starszy opiekun 15 15 13 13
Opiekun 3 3 4 4
Mtodszy opiekun 5 5 5,5 6
Starszy pokojowy 2 2 2 2
Pokojowa 0 0 1 1
Starszy terapeuta 1 1 1 1
Starszy instruktor terapii zajeciowej 1 1 1 1
Kapelan 0,5 1 0,5 1
Specijalista pracy socjalnej 2 2 2 2
Starszy fizjoterapeuta 1 1 1,88 2
Starszy technik fizjoterapii 1 1 0 0
Technik masazysta 1 1 0 0
Kuchmistrz - Szef kuchni 1 1 1 1
Starszy kucharz 1 1 1 1
Kucharz 2 2 2 2
Pomoc kuchenna 2 2 3 3
Zaopatrzeniowiec-kierowca 1 1 1 1
Starszy konserwator 1 1 1 1
Rzemie$lnik specjalista 1 1 1 1
Ogélem umowy o prace | 7
Pracownicy dlugotrwale nieobecni w pracy
Pracujacy * | 66,5

* Do pracujacych nie wliczono pracownikéw dlugotrwale nieobecnych w pracy (m.in. urlopy mcierr'lski
rodzicielskie, wychowawcze, bezplatne, zwolnienia lekarskie lub zasitki opiekuficze zwiazane z COVID-19 trwajace
powyzej 30 dni)



Na dziefi 31.12.2020 r. wskaznik zatrudnienia personelu terapeutyczno — opiekunczego wynidst
dla 0s6b w podesztym wieku — 24,40 etatu (61 mieszkancow x 0,4 wskaznik ustawowy), dla oséb
przewlekle somatycznie chorych — 8 etatow (16 mieszkancow x 0,5 wskaznik ustawowy). Lacznie
wg wskaznika ustawowego niezbgdne bylo zatrudnienie na poziomie 32,40 etatu,
a w rzeczywistosci wyniosto 40,13. Na dzien 31.12.2020 roku minimalny wskaznik wynosi¢
powinien 0,42 na jednego mieszkanca, a w DPS wynidst 0,52.

Sposrdd personelu ,,Domu nad Stawami” pracownicy z wyksztalceniem wyzszym stanowig
39,44 %, z wyksztalceniem policealnym — 32,39 %, s$rednie wyksztalcenie posiada 21,13 %,
zasadnicze zawodowe — 7,04 %, 9 o0sob posiada dyplom opiekuna kwalifikowanego w domu
pomocy spotecznej co stanowi 28,00 % wszystkich zatrudnionych opiekunow.

1.4. Szkolenia

W styezniu Dyrektor, Kierownik Dziatu Opiekunczo-Pielegnacyjnego i Specjalista Pracy
Socjalnej wzieli udziat w 1 Miejskiej Konferencji Interdyscyplinarnej pn. ,,Siedlecka szybka
$ciezka pomocowa. Wspdipraca miedzyinstytucjonalna jako jeden z czynnikéw efektywnosci
prowadzonych dziatan profilaktycznych i udzielania pomocy osobom uzaleznionym”
zorganizowanej przez Petnomocnika Prezydenta Miasta Siedlce ds. Rozwiazywania Problemow
Uzaleznien.

W lutym Dyrektor Domu uczestniczyta w konferencji zorganizowanej przez Kuratorium
O$wiaty oraz Powiatows Stacje Sanitarno-Epidemiologiczna w Siedlcach na temat ,,Postepowanie
epidemiologiczne w zwigzku z narazeniem na zakazenie SARS-CoV-2.”

W marcu pracownicy dzialu opickunczo-pielggnacyjnego wzigli udziat w szkoleniu w zakresie
obstugi systemu bezpieczenstwa DPS, tj. systemu sygnalizacji pozaru oraz systemu oddymiania
klatek schodowych zorganizowanym przez Systemy Alarmowe Instalacje Elektryczne i Montaz
w Sokotowie Podlaskim.

W marcu w webinarium zorganizowanym przez firm¢ INFOR nt. ,,Koronawirus a prawo pracy”
udziat wziat Dyrektor, Gtdwny specjalista ds. kadr i Starszy specjalista ds. kadr i sekretariatu.

W sierpniu Starszy specjalista ds. kadr i sekretariatu uczestniczyl w webinarium pt.
,,Pracownicze Plany Kapitalowe w jednostkach samorzadu terytorialnego™ zorganizowanym przez
PROSPECT Centrum Szkoleniowe we Wroclawiu.

W pazdzierniku Dyrektor, Kierownik dzialu ustug wspomagajacych oraz Specjalista pracy
socjalnej wzigli udzial w webinarium pt. ,,Zarzadzanie niepewnos$cia mieszkanca DPS. Jak
przekazywa¢ wiedze o pandemii i aktualnej sytuacji epidemicznej?” zorganizowanym przez
Fundacje Razem Zmieniamy Swiat.

1.5. Praktyki

W naszej Placéwce zdobywajg umiejetnosci praktyczne uczniowie i studenci szkot ksztalcacych
w zawodach: opiekun medyczny, opiekun o0séb starszych, opickunka srodowiskowa, opiekunka
w DPS, asystent osoby niepetnosprawnej, terapeuta zajeciowy, technik masazysta, fizjoterapeuta,
pracownik socjalny. W 1 kwartale 2020 roku praktyki odbywali stuchacze Centrum Ksztalcenia
Zawodowego 1 Ustawicznego ,,Medyk” z Siedlec z kierunku opiekun medyczny, terapeuta
zajeciowy oraz czterech uczniéw ze Specjalnego O$rodka Szkolno - Wychowawczego im. Marii
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Grzegorzewskiej w Siedlcach, Centrum Nauki i Biznesu Zak Sp. z 0.0. .W kolejnych miesigcach
zuwagi na pandemi¢ praktyki odbywalo tylko dwoje studentdow pielegniarstwa z Collegium
Mazovia Innowacyjna Szkota Wyzsza.

1.6. Kontrole

©03.01.2020 — 30.01.2020 r. — kontrola przeprowadzona przez Zaktad Ubezpieczeri Spotecznych
Wydziat Kontroli Platnikéw Sktadek w Siedlcach w zakresie prawidlowosci i rzetelnosci
obliczania sktadek na ubezpieczenie spoleczne, zglaszania do ubezpieczenia spotecznego
i zdrowotnego, ustalania uprawnien irozliczania $wiadczen =z ubezpieczen spolecznych,
terminowosci opracowywania wnioskéw o swiadczenia emerytalne i rentowe oraz wystawiania
zaswiadczen i zglaszania danych do celéw ubezpieczen spotecznych. Kontroli poddano okres od
01.01.2016 r. do 31.12.2018 r. W wyniku kontroli stwierdzono:
eterminowe dokonywanie zgloszen do ubezpieczenia spotecznego, tj. od dnia powstania
obowigzku ubezpieczen, nieprawidlowo naliczone sktadki na ubezpieczenie spoleczne, zdrowotne i
Fundusz Pracy pracownicom korzystajacym ze swiadczen spotecznych z tytuly macierzynstwa,
eniewlasciwie wykazane w ZUS RSA okresy przerw w oplacaniu skladek na ubezpieczenie
spoteczne dwoém pracownicom, prawidlowe i kompletne udokumentowanie prawa do korzystania
z uprawnien rodzicielskich i pobierania zasitku z tego tytutu, nieprawidtowo naliczona podstawa
wymiaru zasitku macierzynskiego pracownicom korzystajacym z urlopu macierzynskiego,
niewlasciwie wystawione zaswiadczenie ZUS Rp-7 u jednego pracownika.

eWszystkie stwierdzone nieprawidlowosci zostaly skorygowane. Zalecen pokontrolnych nie
wydano.

¢09.06.2020 r. — kontrola przeprowadzona przez Se¢dziego Sadu Rejonowego w Siedlcach
w zakresie przestrzegania praw mieszkancow ze szczegblnym uwzglednieniem oséb
ubezwiasnowolnionych i skierowanych do DPS postanowieniem sadu. W wyniku kontroli nie
stwierdzono istnienia praktyk lub oddziatywan, ktére mogtyby przemawia¢ za naruszaniem praw
mieszkancé6w  z zaburzeniami  psychicznymi. Nie  stwierdzono takze, aby osoby
z niepetnosprawnoscig ruchowa znajdowaly sie w mniej korzystnej sytuacji niz osoby
pelnosprawne. Stwierdzono, ze mieszkancy sa prawidlowo zaopiekowani. Zalecono przestrzeganie
terminu przeprowadzania okresowego badania stanu zdrowia psychicznego mieszkanca raz na
6 miesiecy. Obowiazek ten nie zostal spelniony w terminie jedynie z uwagi na zamknigcie
przychodni i przesunigcie terminu badania w zwiazku z zagrozeniem epidemiologicznym
zwigzanym z COVID-19. Badania te zostaly przeprowadzone 1 lipca 2020 roku. Innych zalecen
pokontrolnych nie wydano.

©17.12.2020 — 18.12.2020 r. — kontrola przeprowadzona przez Powiatowa Stacj¢ Sanitarno-
Epidemiologiczng w Siedlcach w zakresie zapewnienia przez pracodawce Srodkéw zmierzajacych
do zminimalizowania ryzyka zakazenia si¢ wirusem SARS-CoV-2 i innymi chorobami. W wyniku
kontroli stwierdzono, ze Placowka zaopatrzona jest w dostateczny sposéb w srodki ochrony
indywidualnej (ubrania robocze, przylbice, maseczki wielokrotnego uzytku, maseczki i rekawiczki
jednorazowe nielimitowane itp.), odpowiednig ilo§¢ ogdlnodostepnych ptynéw dezynfekujacych do
rak oraz $rodkéw dezynfekujacych do powierzchni o dziataniu wirusobdjczym. Dokonano kontroli
prawidlowosci podejmowanych dziatan w przypadku pojawienia si¢ w Placdwce choroby zakaznej
(COVID-19 i/lub $wierzb) — kontrola nie wniosta uwag. Zalecono jedynie dokonanie zmiany
jednego punktu Procedury postepowania w przypadku podejrzenia lub stwierdzenia choroby
zakaznej w ,,Domu nad Stawami” DPS w Siedlcach. Dokonano aktualizacji procedury i w dniu
22.12.2020 r. przekazano ja do PSSE w Siedlcach. Innych zalecen pokontrolnych nie wydano.



2. Charakterystyka mieszkancéow Domu

2.1. Liczba mieszkaricow i pochodzenie terytorialne

Liczba miejsc — 105
Liczba mieszkancow — 77 (w tym kobiet - 35, mezczyzn - 42) — stan na dzien 31 grudnia 2020 r.

Odeszto w ciggu 2020 roku — 54 osoby, z tego:

e zmarto — 48 oséb,

e rezygnacja— 3 osoby,

e przeniesienie do ZOL — 1 osoba,

e przeniesienie do hospicjum — 1 osoba,

e uchylenie decyzji — 1 osoba,

o zakonczenie okresu waznosci decyzji kierujacej — 1 osoba,

Przybyto w ciagu 2020 roku — 26 os6b.
W ciagu 2020 roku przebywato tacznie 130 osdb.

miesigc $rednia liczba mieszkancow
styczen 103,77
luty 104,27
marzec 102,29
kwiecien 101,70
maj 101,22
czerwiec 99,47
lipiec 98,90
sierpien 95,90
wrzesien 100
pazdziernik 94,38
listopad 85,86
grudzien 78,70
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Srednia miesieczna liczba mieszkarcéw w 2020
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Szczegdtowy wykaz gmin, skad pochodzili nasi podopieczni w 2020 roku pokazuje nastepujaca tabela:

GMINA Liczba Osob w 2020 roku

)| II 111 1A \'4 VI VII VIII | IX X XI XI1
MOPR Siedlce 751 74 | 71 72 72 71 69 70 69 69 65 54
GOPS Siedlce 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
WCPR 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2
Warszawa
GOPS Kotuna 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2
MOPR Bytom 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
GOPS Wisniew 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 ] 1
GOPS Platerow 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | 1 1
GOPS M. Maz. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
GOPS Sarnaki 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2
GOPS Zbuczyn 1 1 1 1 | 1 | 1 1 l 1 0
GOPS Sokotéw
Podlaski 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
GOPS Mokobody| 1 1 | I 1 | 1 | 1 | 1 1
CPS Sokotow
Podlaski 1 1 2 2 2 2 1 | 3 2 2 1
MGOPS Mordy 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MOPS Gtogéw 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
GOPS Koséw ittt o]olol o o o] o | o 0
Lacki
GOP.S. . 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1
Maciejowice
GOPS
Suchozebry 0 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2
GOPS Olszanka | 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1
CPS Wegrow 0l 0 | 0| 1 1|1 0 o o]l o | o 0
OPS Milanowek | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
GOPS Skorzec 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Razem 150 105|103 | 103 | 102|101 | 100 | 99 |100| 98 | 93 80

* W tabeli wykazana jest najwigksza liczba os6b w danym miesigcu
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2.2. Wiek mieszkancow

W 2020 roku najwicksza grupe osdb stanowili mieszkaficy pomigdzy 71 a 80 rokiem zycia
— 39 0sdb. Strukture wiekowa wszystkich mieszkancoéw przedstawia ponizsza tabela.

Wiek mieszkancow Liczba 0s6b

40 lat i ponizej BE

41-501at 5 -
5160 lat _ o -

61— 70 lat 27 - l
71-80lat 39

81 — 90 lat 29

91 — 100 lat 18 - -
powyzej 100 lat T o

Razem .1_30 o

Wiek mieszkancow

40

35

30

25

20

15

10

5

0
40 lat i ponizej 41-50 51-60 61-70 71-80 81-90  91-100 powyzej 100

2.3. Stopien niepelnosprawnosci

Wsérdd wszystkich mieszkancow przebywajacych w 2020 roku w Domu najwieksza grupe
stanowity osoby ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci (72 osoby). Tylko jedna osoba miata
lekki stopien niepetnosprawnosci.
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W catym 2020 roku Domu przebywatlo 107 oséb starszych i 23 pensjonariuszy przewlekle
somatycznie chorych.

Stopien niepetnosprawnosci Liczba os6b

I — znaczny stopien niepelnosprawnosci 72

II — umiarkowany stopien niepetnosprawnosci | 19

IIT — lekki stopien niepetnosprawnosci |
bez ustalonego stopnia 38
Razem 130

2.4. Zrodla platnosci za pobyt w ,,Domu nad Stawami”

Formy ptatnosci za pobyt w Placéwce:

Kazda osoba zamieszkujaca w DPS w 2020 roku ptacita do 70% ze swojego $§wiadczenia z:
z emerytury i renty — 106 0s6b,
z zasitku z pomocy spotecznej — 24 osoby.

Pozostata kwota brakujaca do petnego kosztu utrzymania pochodzita z:

° dofinansowania z budzetu paristwa — osoby umieszczone ze skierowaniami wydanymi
przed dniem | stycznia 2004 roku — dotyczy to 9 0sob,
. doptaty 0s6b zobowigzanych do alimentacji, w tym:

- rodzina 7 mieszkancow doptacata do catosci kosztu ich utrzymania,

- do 13 podopiecznych doplacata rodzina i organ kierujacy,

- do pozostatych os6b doptacat organ kierujacy tj. do 101 osdb,

facznie byto to 121 oséb. Sa to mieszkancy z decyzja o zamieszkaniu w dps na podstawie
przepisow ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;.

3. Ushugi Swiadczone przez ,,Dom nad Stawami”

Swiadczymy naszym mieszkancom ustugi: bytowe, opiekuricze i wspomagajace na poziomie
znacznie przewyzszajacym obowigzujace standardy, w zakresie iformach wynikajgcych
z indywidualnych potrzeb mieszkancow.

3.1. Ustugi bytowe

W codziennej egzystencji cztowieka konieczne jest zapewnienie odpowiednich warunkow
i zaspokojenie odpowiednich potrzeb. Do podstawowych potrzeb zalicza si¢ zapewnienie ustug
bytowych m.in.: schronienia, wyzywienia, zapewnienia odziezy, higieny, opieki i pielggnacji
W ramach potrzeb bytowych zapewniamy:

3.1.1. Miejsce zamieszkania

Budynek Domu i jego otoczenie jest pozbawione barier architektonicznych. Budynek
Jednopigtrowy wyposazony jest w wind¢ oraz zewngtrzne podjazdy. Posiada automat do drzwi
wejsciowych, ktéry umozliwia mieszkancom poruszajacym si¢ na wozkach inwalidzkich i przy
pomocy sprzetu rehabilitacyjnego sprawne i bezpieczne opuszczanie obiektu. Drzwi otwieraja sig
automatycznie zardwno przy wychodzeniu jak i wchodzeniu do budynku. Caly obiekt w petni
dostosowany jest do potrzeb 0séb niepelnosprawnych. Wszystkie pokoje sa z tazienks, prysznicem
itoaletg. Lazienki sa wyposazone w komplet pochwytow dla niepelnosprawnych i krzesta
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podprysznicowe. Na podlodze ulozona jest specjalna wykladzina antyposlizgowa. Pokoje:
jednoosobowe o powierzchni od 9 m? do 18 m? (14) i dwuosobowe (44) o powierzchni 24,5 m?,
Jeden pokdj trzyosobowy, wyposazone sg w niezbedne meble (16zko, komoda, szafka nocna, stét,
krzesta, szafka ubraniowa, lampka, wieszak, komplet tazienkowy, kwietniki). W kazdym pokoju
jest zainstalowany dozownik z ptynem dezynfekcyjnym. Mieszkaficy moga w miar¢ mozliwosci
urzadzaé pokoje zgodnie ze swoimi upodobaniami (rowniez w swoje meble). Kazdy pokdj
wyposazony jest w sygnalizacj¢ alarmowsg ppoz. oraz sygnalizacj¢ przyzywows. W kazdym pokoju
jest mozliwo$¢ podiaczenia do centralnej anteny odbiornika RTV. W pokojach zamontowane
zostaly glosniki radiowegzla. Mieszkancy majag do dyspozycji salg telewizyjna ogélnodostepng na
parterze, telewizor w sali multimedialnej, w holu budynku, §wietlicy, bibliotece i przy antresoli na
pictrze.

Do dyspozycji mieszkancéw sa tez: biblioteka, stoldwka z jadalnia, gabinet zabiegowo-
pielegniarski, 2 pomieszczenia do terapii zajeciowej, sala multimedialna, kaplica, $wietlica, sala
rehabilitacyjna, gabinet fizykoterapii, 3 kuchenki, pokdj gosécinny, palarnia, 3 lazienki
ogoblnodostgpne i inne pomieszczenia gospodarcze shuzace zaspakajaniu potrzeb mieszkancow.
Mieszkanicy moga korzysta¢ z pralni wyposazonych w pralki automatyczne i suszarki
przeznaczonymi do prania i suszenia bielizny osobistej i ubran. W piwnicy budynku znajduje si¢
oddzielna suszarnia, z ktérej mieszkaricy moga korzysta¢ na biezaco. W domu funkcjonuje pralnia,
wyposazona w nowoczesne pralnice, suszarke i magiel, ktdra catkowicie zaspakaja potrzeby
mieszkancéw. Zapewniamy réwniez bezpieczne przechowywanie $rodkéw pienigznych
i przedmiotéw wartosciowych.

Dom potozony jest na skraju miasta w bezposrednim sasiedztwie rozlegtych bloni oraz
kompleksu stawdw, dzigki czemu mieszkaricy maja zapewniong ciszg i spokoj oraz moga na co
dzien obcowaé z naturag. Teren wokol budynku jest zagospodarowany. Zasiany jest trawnik
z kwiatami i krzewami ozdobnymi oraz drzewami liSciastymi i iglastymi. W ogrodzie znajduje sie
altana i oczko wodne z fontanng i kaskada. Mamy hustawke, kilka altanek, w ktérych mozna
odpoczaé, prowadzi¢ rozmowy lub prowadzié zajecia. Jest tez kapliczka, przy ktérej w letnie
miesigce mieszkancy lubig si¢ spotykaé. W letnie miesigce na §wiezym powietrzu odbywajg si¢
imprezy i spotkania integracyjne. W okresie sprawozdawczym wszelkie spotkania odbywaty sie
przy zachowaniu zasad rezimu sanitarnego.

W 2020 roku zostal zrealizowany na terenie naszego Domu w ramach budzetu partycypacyjnego
Urzedu Miasta Siedlce projekt obywatelski pt ,,Ogréd Marzen”. Projekt ten ztozyta mlodziez
z Zespohu Szk6t Ponadgimnazjalnych nr 4 w Siedlcach w ramach praktyk uczniowskich pod opieka
wicedyrektor dr Agnieszki Affek-Starczewskiej.
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3.1.2. Wyzywienie

Mieszkancy Domu majg zapewnione trzy positki dziennie. Positki spozywane sa w ustalonych
wspdlnie z mieszkaficami przedzialach czasowych: $niadanie 8.00 — 10.00, obiad 12.45 —14.45,
kolacja 18.00 — 20.00. Zgodnie z zaleceniem lekarza niektdrzy mieszkancy korzystaja z positkow
bezmlecznych, lekkostrawnych. Mieszkancy z dieta cukrzycowa — ok. 20 0séb otrzymujg positki
5 razy dziennie. Podstawowe produkty zywnosciowe, a w szczegdlnosei: chleb, masto, dzem oraz
napoje zimne i gorace sa dostgpne przez catg dob¢ w kuchenkach. Ze wzglgdu na zachowanie
bezpiecznego dystansu od poczatku marca wszyscy mieszkancy spozywaja positki w swoich
pokojach.

Dieta liczba

lekkostrawna 32

cukrzycowa 15
bezmleczna 5
bogatobiatkowa 3
bogatowapniowa ]
niskocholesterolow ]
przem;s}owa 2

razem 59

*stan na 31 grudnia 2020 r.
3.1.3. Odziez i obuwie

Mieszkancy naszego Domu w miar¢ potrzeby otrzymywali odziez, bielizng dzienng i nocng oraz
obuwie i pantofle domowe odpowiedniego rozmiaru dostosowane do pory roku i potrzeb. Ubrania
i bielizna mieszkancéw byla na biezaco utrzymywana w czystosci - prana na miejscu
w pomieszczeniach przeznaczonych do prania i suszenia. W wigkszosci przypadkéw pranie
wykonywane bylo przez pracownikdw, natomiast sprawni mieszkancy dbali o swoje ubrania sami
(2 osoby).

3.1.4. Utrzymywanie higieny

W zalezno$ci od potrzeb mieszkancy regularnie otrzymywali przybory toaletowe i inne
przedmioty niezbedne do utrzymania higieny osobistej. Toalety mieszkancow odbywaly si¢ dwa
razy dziennie: rano i wieczorem, a w razie potrzeby czgséciej - w ciggu dnia i nocy. W 2020 roku ok.
50 mieszkancow korzystato z pieluchomajtek. Kapiel odbywala si¢ wg harmonogramu nie rzadziej
jak raz w tygodniu. Mieszkancy samodzielnie wykonujacy kapiel stanowili niewielkg liczbe.
Ok 50 os6b wymagato wykonania tej czynnosci przez opiekuna lub znacznej jego pomocy. Posciel,
reczniki zmieniane byly w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz: posciel raz na dwa tygodnie,
reczniki raz w tygodniu. Pomieszczenia mieszkalne w Domu sprzatane byly w miar¢ potrzeby, nie
rzadziej jak raz dziennie.
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Kontrolowanie potrzeb Liczba
fizjologicznych
catkowita samodzielnos¢ 25
czgsciowa pomoc 22
brak samodzielnosci 30
razem 77

* stan na 31 grudnia 2020 r.

3. 2. Uslugi opiekuncze

Dom $wiadczy ustugi przez calg dobe. Mieszkaficom udzielana byta pomoc w podstawowych
czynnosciach zyciowych np. przy ubieraniu, karmieniu, kapaniu. Przebywaja tutaj osoby z
wieloma chorobami i dysfunkcjami. Sg to czesto osoby lezace, z niedowtadami
czterokonczynowymi, po udarach moézgu, po cigzkich urazach czaszkowo-mézgowych,
z dysfunkcjami narzadu ruchu, wzroku, stuchu, z demencja, z chorobami nowotworowymi,
kardiologicznymi, urologicznymi, z cukrzyca.

Bezposrednia opieke nad mieszkaricami sprawowali pracownicy dzialu opiekunczo-
pielegnacyjnego w skiadzie: kierownik dziatu, kierownik zmiany, pielegniarki, pielegniarz,
koordynator zmiany, opiekunowie. Opiekunowie to w wigkszosci osoby wykwalifikowane
(ukoriczone Policealne Studium o specjalnoéci opiekun w domu pomocy spotecznej, opiekun
medyczny, opiekunka srodowiskowa).

Szczegblng troskg otaczani byli mieszkancy, ktdrzy wymagali pelnej opieki i pielggnaciji.
Do dyspozycji mieli specjalne t6zka ortopedyczne, materace p/odlezynowe zmiennocisnieniowe,
a takze wozki, chodziki i laski. Pracownicy pomagali w poruszaniu si¢ po terenie domu i poza nim,
pracujac nad ich aktywizacja ruchows. W 2020 roku wigkszo$¢ mieszkancéw poruszalo si¢ przy
pomocy wozka lub innego sprzetu ortopedycznego.

Przemieszczanie si¢ Liczba
catkowita samodzielno$¢ 25
czesciowa pomoc 34
brak samodzielnosci 18
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razem 77

*stan na 31 grudnia 2020 r.

Spozywanie positkéw Liczba
catkowita samodzielno$é 48
czesciowa pomoc 17
brak samodzielnosci 12
razem 77

*stan na 31 grudnia 2020r.

W stosunku do o0séb, ktére ze wzgledu na stan zdrowia byty szczegdlnie narazone na powstanie
odlezyn (ok. 30 os6b) stosowano profilaktyke p/odlezynows. Kontrola ilosci przyjmowanych
plynéw prowadzona byta dla 0s6b niesamodzielnych (ok. 6 0sdb stale). Dziatania te miaty na celu
zapobiegaé groznemu dla zdrowia i zycia odwodnieniu.

Opiekunowie wykonywali codzienna toalete ciata, zmieniali pieluchomajtki, wykonywali kapiel,
dbali o prawidlowe odzywianie i nawodnienie, zmieniali pozycje ulozeniows przez calg dobe.
Do przenoszenia mieszkancow z niedowladami stosowane byly podnosniki zapewniajace
mieszkancom bezpieczenstwo w trakcie wykonywania w/w czynnosci (zabezpieczenie przed
ewentualnym upadkiem).

Opiekujac si¢ mieszkancami, staraliSmy si¢ zapewni¢ im poczucie bezpieczenstwa, troszczac sie
o to by mieli poczucie godnosci i intymnosci.

Opieka sprawowana byta zgodnie z ustalonymi harmonogramami i obowigzujgcymi w ,,Domu nad
Stawami” Procedurami.

3.3. Ustugi zdrowotne

Dom umozliwia mieszkancom korzystanie z przystugujacych im na podstawie odrebnych
przepiséw $wiadczen zdrowotnych oraz pokrywa oplaty lekéw ryczattowych i limitowanych do
wysokosci limitu ceny. Podopieczni korzystaja z ustug medycznych w ramach umowy z NFZ
poprzez wizyty lekarza rodzinnego POZ na terenie Domu (dwa razy w tygodniu lub czesciej jezeli
zaistnieje taka potrzeba).

Zespot pielegniarski §wiadezy opieke catodobowa pracujac w dyzurach 12 godzinnych. Czynnie
uczestniczy w procesie przyjgcia nowego mieszkanca do placowki. Ustala i okresla rozpoznanie
pielegniarskie oraz dobiera metody pielggnacyjne stosownie do diagnozy lekarskiej. Wykonuje
w nalezyty sposob i w odpowiednim czasie zlecenia lekarskie ustalane dla kazdego mieszkafca
przez lekarza rodzinnego, lekarzy specjalistow oraz potwierdza je i wpisuje w odpowiedniej
dokumentacji obowigzujacej w placéwce. Asystuje lekarzowi rodzinnemu podczas wizyt
w placowce. Czuwa nad zgodno$cia i realizacja zleconych badan, wizyt i lekdw przez lekarzy.
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W razie takiej potrzeby przygotowuje mieszkancéw do badan, zabiegéw diagnostycznych
i leczniczych. Wykonuje zlecone przez lekarza zabiegi tj. iniekcje (domigsniowe, dozylne,
podskorne), opatrunki (rany pooperacyjne, po urazach, owrzodzeniach, otarciach, oparzeniach,
skaleczeniach, odlezynach), wymiana cewnikéw, ptukanie pgcherza, zakraplanie kropli do oczu
iuszu, pomiar poziomu cukru we krwi oraz parametréw (RR, te¢tno, temperatura, saturacja),
pobieraja materiat do analiz laboratoryjnych, podaja leki doustne, oraz inne zabiegi pielggnacyjne
(smarowanie, oklepywanie itp.). Prowadzg tez obserwacj¢ mieszkanca pod wzgledem jego stanu
fizyczno-psychicznego, stanu skéry. Kompleksowo czuwaja nad podopiecznymi z zalozong
gastrostomia, urostomia, nefrostomia, stomig jelitows, tracheostomia. Wiele razy w czasie dyzuru
udzielano pierwszej pomocy w sytuacjach zagrozenia zycia mieszkanca, a takze pomocy doraznej
przedlekarskiej w chwilach nagtego zachorowania lub pogorszenia stanu zdrowia. Prowadza wsrod
mieszkafcow edukacje zdrowotng, zwracajac szczegdlng uwage na zachowanie w czasie pandemii
-dystans-dezynfekcja-maseczka. Na kazdym dyzurze sporzadzany jest szczegélowy raport
z obserwacji stanu zdrowia izachowania mieszkancow i wszelkich prowadzonych czynnosci
i dziatafi. W 2020 roku codziennego wykonywania opatrunkéw wymagato ok 10 oséb. Osoby
z cukrzycg miaty regularnie wykonywany pomiar glikemii (17 oséb). Mieszkancy leczeni insuling
(3 osoby) mialy kontrolowang glikemi¢ kilka razy w ciagu dnia oraz podawana insuling
w iniekcjach.
I tak w minionym roku wykonano:

e zmiana opatrunkow — 1366

o iniekcje- 4916

e pomiar poziomu st¢zenia glukozy we krwi — 4303

e plastry przeciwbdlowe — 46

o zalozenie czopkow — 48

e stosowanie masci na skorg — 1090

e wymiana cewnika Foleya — 85

o krople do oczu — 6762

e pobieranie materiatu do badania (krew, mocz, kat, wymaz) — 55

e nebulizacja — 30
tlenoterapia — 3 osoby na stale korzystajace z koncentratora tlenu
pomiar ci$nienia tetniczego krwi — (Srednio ok. 5 dziennie) 20 0séb
pomiar temperatury ciata — (§rednio 2 x dz. w razie potrzeby czgsciej)
toaleta jamy ustnej u 0s6b z gastrostomia — 924
podanie kroplowek - 40
codziennie podawanie lekow (3x - ok. 25 0séb, 2x — ok. 60 0s6b, 1x 20 0sob)

Juz od drugiego kwartatu 2020 roku z powodu pandemii wizyty u lekarzy specjalistow zostaty
ograniczone. Mieszkancy w wiekszoéci korzystali z wizyt w formie teleporad. W nagtych
zachorowaniach korzystaliSmy z ustug lekarza Nocnej i Swigtecznej Pomocy Lekarskiej lub
Pogotowia Ratunkowego.

W 2020 roku:
o liczba hospitalizacji — 48: Oddziat Chirurgiczny - 10, Rehabilitacyjny - 1,
Internistyczny — 14, Ortopedyczny — 7, Kardiologiczny — 5, Psychiatryczny — 2,

Urologiczny — 3, Neurologiczny — 5, Zakazny — 1.
e wizyty na SOR: 26
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Odbylo sie 161 wizyt w poradniach specjalistycznych:

Poradnia specjalistyczna Liczba wizyt/teleporad
chirurgiczna 22
dermatologiczna 13
diabetologiczna 1
kardiologiczna
laryngologiczna 4
neurologiczna 14
okulistyczna 11
ortopedyczna 9
osteoporozy 4
pulmonologiczna 7
rehabilitacyjna 3
stomatologiczna 3
urologiczna 15
zdrowia psychicznego, DDA 29
metaboliczna 2
pracownia: RTG, USG, Echo serca 13
poradnia kontroli stymulatoréw 1
poradnia leczenia tlenem 1

3.4. Uslugi wspomagajace

Kolejny obszar ustug oferowanych przez Dom, to ustugi wspomagajace. Sa one ukierunkowane
przede wszystkim na aktywizowanie sprawno$ciowe, intelektualne, tworcze podopiecznych
placowki oraz na wspodlprace i integracje ze $rodowiskiem lokalnym. Staramy si¢ stworzyé
dogodne warunki do utrzymania lub rozwijania pasji naszych Mieszkancdw. Ten rodzaj aktywnosci
przejawia si¢ przede wszystkim w roéznych, réznorodnych, eklektycznych formach zajgé.
Pracownicy socjalni, terapeuci, fizjoterapeuci, kapelan, psycholog, opiekun, kierownik dziatu
pracujg zapewniajgc podopiecznym najwyzsza jakos¢ ustug.

3.4.1. Ushugi socjalne

W zakresie tych ustug nalezy dbanie o caloksztatt spraw osobowych naszych mieszkancow.
Pracownicy socjalni sg osobami, ktore jako pierwsze maja kontakt z naszym przyszlym
podopiecznym. W miejscu zamieszkania dokonuja rozpoznania sytuacji socjalno — bytowe;j.
Zalatwiaja wszelkie formalnoSci zwiazane z przyjeciem naszego Mieszkanca, ale réwniez
z pozegnaniem. Prowadzg wszelka korespondencje, dokumentacj¢ zwigzana z przyjeciem nowego
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mieszkarica, zaktadajg i na biezgco uzupetniajg akta osobowe, kompletuja dokumenty i sktadaja
wnioski do réznych instytucji np. ZUS, KRUS, MOPR, GOPS, PFRON. Pomagaja w regulowaniu
platnosci osobom, ktdre maja zobowigzania w miejscu dawnego zamieszkania (czynsz, raty,
rachunki itp.), utrzymuja kontakt z rodzing i bliskimi naszych mieszkancdw, robig systematycznie
zakupy dla pensjonariuszy, dbaja o zapewnienie niezbednej odziezy. Na biezgco udzielaja
informacji zwigzanych z ubieganiem si¢ o miejsce w DPS, pomagaja w procesie adaptacji nowego
pensjonariusza. Tych spraw jest bardzo wiele. I tak, w ciagu 2020 roku:
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przeprowadzono 147 wywiadéw srodowiskowych,

zameldowano na pobyt staty 17 osob,

zameldowano na pobyt czasowy 16 0sdb,

zrealizowano 2 wnioski na wézek inwalidzki pokojowy,

zrealizowano 1 wniosek na ortez¢ podtrzymujacg ramie,

ztozono 19 wnioskéw do ZUS o nabycie prawa do §wiadczenia uzupetniajacego,

ztozono 3 wnioski do KRUS o nabycie prawa do swiadczenia uzupetniajacego,

ztozono 4 wnioski do ZUS o ustalenie prawa do dodatku pielegnacyjnego,

ztozono 2 wnioski do ZUS o ponowne ustalenie prawa do renty,

ztozono 1 wniosek do KRUS o ponowne ustalenie prawa do §wiadczen,

ztozono 4 wnioski do PZdsON o ustalenie stopnia niepeinosprawnosci,

udzielono pomocy w zgromadzeniu wymaganej dokumentacji w celu przedluzenia decyzji
kierujacej do DPS dla 6 oséb,

ztozono wniosek o zasilek staty z tytutu wieku mieszkancowi nieposiadajacemu dochodu,
ztozono wniosek o zasitek okresowy mieszkancowi nieposiadajacemu dochodu,
organizowano spotkania mieszkancéw z rodzinami z zachowaniem rezimu sanitarnego
w zwiazku z COVID — 19,

systematycznie utrzymywano kontakt z rodzinami w zwigzku z COVID — 19,
zorganizowano uroczystosci pogrzebowe dla 3 zmartych mieszkarnicow,

odbierano, dezynfekowano i przekazywano mieszkancom przesyiki od rodzin,
systematycznie udzielano pomocy w sprawach zwigzanych z utrzymaniem mieszkah —
optata czynszu i innych zobowigzan,

udzielono pomocy w naprawie wozka inwalidzkiego dla jednego z mieszkafcow,

udzielano pomocy w realizacji czekéw bankowych dla mieszkanki posiadajgcej emeryture
zagraniczna,

w czasie zachorowan na COVID-19 w DPS, udzielano pomocy w formie rozdawania
positkéw, oraz karmienia mieszkancow,

uczestniczono w uroczystosciach pogrzebowych zmartych mieszkancow,

przeprowadzono rozpoznania sytuacji socjalno - bytowej przed przybyciem nowych
mieszkancow,

udzielano pomocy w zakupach na prosbe mieszkancéow,

systematycznie wpisywano informacje do Indywidualnych Planéw Wspierania Mieszkanca,
udzielano pomocy w rozwigzywaniu indywidualnych problemdéw mieszkancow,

udzielano pomocy w utrzymywaniu kontaktu mieszkancéw z ich rodzinami,

na biezaco udzielano informacji zwiazanych z ubieganiem si¢ o miejsce w DPS,

udzielano pomocy w rozwigzywaniu konfliktow,

zakupiono, przygotowano i przekazano upominki bozonarodzeniowe dla mieszkancow,
uczestniczono wraz z mieszkaficami w uroczysto$ciach organizowanych na terenie Domu.



3.4.2. Uslugi rehabilitacyjne

Podnoszeniem i rozwijaniem sprawnoS$ci fizycznej oraz mobilnosci ruchowej mieszkancoéw
zajmowali si¢ pracujacy w DPS fizjoterapeuci. Rehabilitacja wykonywana byta w postaci zabiegéw
fizykoterapii, kinezyterapii a takze masazu leczniczego.

Ustugi do czasu zawieszenia zabiegdw z powodu pandemii wykonywane byly w sali
rehabilitacyjnej, gabinecie fizykoterapii oraz w pokojach mieszkancéw. Dzienna ilo$é
przeprowadzonych zabiegéw i ¢wiczen usprawniajgcych wahata si¢ ze wzgledu na indywidualne
samopoczucie mieszkanca danego dnia i byla zmienna.

Rehabilitacja 0séb w ,,Domu nad Stawami” ukierunkowana jest wielotorowo, a jej celem jest
przede wszystkim ulzy¢ w cierpieniu i wplynaé poprzez odpowiednie zabiegi na ztagodzenie
dolegliwoséci bolowych. Dzigki systematycznej rehabilitacji wielu mieszkanicéw naszego domu
uzyskato poprawe stanu fizycznego a takze usprawnito upos$ledzong sprawnos$é organizmu
i przywrdcito ja do jak mozliwie najwyzszego poziomu .Wszystkie zabiegi fizjoterapeutyczne
zlecane byly indywidualnie dla kazdego mieszkanca przez lekarzy specjalistow.

Fizjoterapeuta dobieral indywidualnie i w razie koniecznosci odpowiedni sprzet ortopedyczny

dla mieszkancow. Rehabilitacja oprocz pozytywnego dziatania na uktad ruchu dodatkowo wptywa
pozytywnie na psychike mieszkancdw. Nawet niewielka poprawa w zmniejszeniu dolegliwosci
bolowych wptywa na pozytywna zmiane samopoczucia i 0gdlng wydolno$é organizmu.
Dzigki systematycznej rehabilitacji wielu mieszkancéw naszego Domu uzyskato poprawe stanu
fizycznego np. mieszkaniec, ktory przybyl ze szpitala z powodu wyniszczenia, wycienczenia
organizmu i nie byl w stanie utrzymaé rownowagi ciala (nawet w pozycji siedzacej) dzieki
systematycznej pionizacji, nauki chodu, ¢wiczen rownowaznych, koordynacyjnych,
wzmacniajacych i samoobstugi w chwili obecnej porusza si¢ samodzielnie i angazuje si¢ w wiele
prac na rzecz Domu.

W ramach rehabilitacji prowadzone byty takze indywidualnie éwiczenia
przytézkowe w pokojach mieszkancow. Celem ich byto utrzymanie sprawnosci fizycznej
0s6b unieruchomionych, lezacych. Wsrod licznych korzysci ptynacych z regularnego stosowania
¢wiczen i zabiegdw fizjoterapeutycznych nalezy wymienic:

e dziatanie przeciwbdlowe,

e utrzymanie lub zwigkszenie zakresu ruchu w stawach,

e utrzymanie lub zwigkszenie wydolnosci krazeniowo-oddechowe;j,
e zmniejszenie lub zwalczanie spastycznosci,

o utrzymanie rownowagi oraz zwalczanie zaburzen koordynacji,

» dzialanie przeciwbdlowe,

o przeciwdzialanie skutkom unieruchomienia.

Najczesciej] wykonywanymi zabiegami w 2020 r w sali rehabilitacyjnej i pokojach
mieszkancow byly:

KINEZYTERAPIA

Rodzaj zabiegu I 11 111 v Razem
1 | éw. bierne,- redresja | 245 89 334 102 770
2 | éw. czynne 177 159 294 129 759
3 | éw. czynno-bierne | 353 127 170 72 722
4 | éw. oporowe 1280 318 1136 219 2953
5 | éw. koordynacyjne | 0 0 0 3 3
6 | ¢w. rbwnowazne 70 0 10 9 89
7 cw. 567 103 376 198 1244

samowspomagane
8 | éw. w odciazeniu 41 14 50 12 117

[\
—_—




gimnastyka poranna | 84 0 83 0 167
9 | (gimnastyka w

167ku mieszkanca)
(1) ¢w. oddechowe 135 o e i .
1 pionizacja 514 208 391 40 1153
1 przyldzkowa przy

drabinkach,
é redukcja chodu 0 2 L 23 187

nauka chodu 232 90 240 70 632
1 | (chodzik wysoki,
3 | bieznia, kule

tokciowe)
| . 27 31 7 11 76
4 | Ewiczenia manualne
. 4 0 6 0 10
5 1zometryczne
1 - 19 18 9 11 57
¢ | wzmacniajace
1 9 0 6 0 15
7 atlas

FIZYKOTERAPIA
Rodzaj zabiegu I II I v Razem
1| tens 10 0 0 0 10
2| magnetronik 20 35 10 15 80
3| laser 34 37 80 10 161
4| lampa Sollux 20 43 80 20 163
5| prady DD 0 0 0 0 0
6| prady JF 10 15 10 0 35
7| elektrostymulacja | 0 0 0 10 10
Masaz
Rodzaj zabiegu I 11 111 v Razem

| banka chinska 0 0 0 0 0
5 rozluzniajacy 194 10 20 0 224
3 wodny wirowy 33 50 16 10 109
4 pobudzajacy 13 0 0 0 13
5| fotel masujgcy 42 0 14 56
6| leczniczy 0 4 0 10 10
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,,Dom nad Stawami” posiada nastepujace urzadzenia do prowadzenia rehabilitacji mieszkancow:

materac do magnetostymulacji ,,Viofor IPS”,
laser biostymulacyjny Terapuls2,
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lampa sollux Lumina,

diatronik DT,

interdynamik,

stoly z regulowang wysokoscia, stoty rehabilitacyjne krzyzowe,
basen do masazu stdp,

aquavibron,

Uniwersalny Gabinet Usprawniania Leczniczego z kompletnym osprzgtem,
rower stacjonarny, steppery,

tablice do ¢wiczen manualnych, materace,

rotory do ¢wiczen kkd, kkg, stawu barkowego,

atlas wielofunkcyjny,

laski gimnastyczne, pitki lekarskie, ta§my Thera-Band,

bieznia,

beret do ¢wiczen rownowaznych,

faweczki oraz drobny sprzet rehabilitacyjny.

W okresie sprawozdawczym dwukrotnie zostaly catkowicie zawieszone ustugi rehabilitacyjne
(kwieciefi-maj, listopad). Ze wzgledow bezpieczenstwa nie wszystkie zajecia zostaly wznowione.
Nie odbywa si¢ grupowa gimnastyka poranna, natomiast ¢wiczenia na sali kinezyterapii
prowadzone sg indywidualnie.




3.4.3. Uslugi terapeutyczne, dzialalnosé kulturalna i rekreacyjna

Miniony rok to czas pandemii koronawirusa SARS — CoV — 2. Spotkania i uroczystosci
planowane na rok 2020 odbyty si¢ jedynie w pierwszym kwartale roku. Pandemia spowodowata
zmiang zycia DPS. Dom zostal zamknigty dla osdb odwiedzajacych; dla rodzin, oséb bliskich
mieszkancom jak réwniez dla wolontariuszy i innych oséb oraz instytucji, wspoipracujgcych
z nami na co dzien. Imprezy kulturalno — religijne, spotkania integracyjne zostaty odwotane a takze
nie odbylo sie¢ wigkszo$¢ spotkan grupowych, zabaw, konkurséw itp. Praca terapii zajgciowe]
ulegta zmianie. Zajecia byly prowadzone w pracowniach z udziatem ograniczonej liczby
0s6b (2-4 osoby jednocze$nie przebywajace w pracowni), Podczas zajg¢ w pracowniach
mieszkancy zobowigzani byli do noszenia maseczek. Zajecia grupowe na holu odbywaly sig
sporadycznie (z zachowaniem odstepu, w maseczkach ochronnych). Duza role w terapii petnity
zajecia odbywajace si¢ za posrednictwem radiowezta, ktory zyskal w tym roku swoja nazwe
wymyslong przez mieszkanca - ,Radiostawy”. We wrzesniu zorganizowali§my wyjazd na grzyby
(kontakt z naturg i spacer po lesie). W pazdzierniku i listopadzie szczegdlnie mocno dotkneta nas
pandemia. Wigkszo$¢ mieszkanicdw i pracownikéw zostato zakazonych. Mieszkancy przebywali
w pokojach itam kilka os6b wykonywato swoje ulubione zajecia (wyklejanie ze skorek,
kolorowanie, uktadanie puzzli, prace ze sznurka - makrama). Oprdcz tego odbywaty sie rozmowy
indywidualne w pokojach, czytanie ksigzek, treningi pamigci dla oséb z otepieniami. Podczas
treningu mieszkancy wykonywali ¢wiczenia funkcji poznawczych (orientacje w czasie
i przestrzeni, rozpoznawanie przedmiotéw, kojarzenie stéw itp.). Mieszkancy w czasie
przymusowego przebywania w swoich pokojach czesto korzystali z komputerdw, laptopow,
smartfondw, rozwigzywali krzyzowki, czytali ksigzki oraz pras¢. Mimo trwania pandemii udalo si¢
kontynuowaé wspotprace ze Szkota Podstawowa nr 6, Szkota Podstawowa nr 8, Szkola
Podstawows nr 3, Miejskim Przedszkolem nr 22 oraz wolontariuszami. Wspélpraca polegata na
wykonaniu kartek $wiatecznych, nagran video z wystepami dla naszych mieszkancéw. Na holu,
przy zachowaniu D-D-M, odbywaly sie prezentacje nagran oraz wrgczenie kartek mieszkancom
Domu.

Nasza terapeutka Beata Ptywacz wzieta udzial w Konkursie Fotograficznym ,,Siedlce w czasie
pandemii COVID-19” zorganizowany przez Miejski Osrodek Kultury Siedlcach. Zdjecia naszej
terapeutki przedstawiaty codzienno$¢ w naszym Domu w tym trudnym, szczegélnie dla naszych
mieszkancéw czasie. Komisja konkursowa przyznata jej III miejsce. Prace mozna oglada¢
w Galerii ,,w Bramie” przy ul. Putaskiego 7.

Proponujac podopiecznym rézne formy terapii, kierowaliSmy si¢ sprawnos$cia psychofizyczna
oraz potrzebami i zainteresowaniami podopiecznych. StaraliSmy si¢ wychodzi¢ naprzeciw
zainteresowaniom mieszkancow, organizujac zajecia wedtug ich indywidualnych potrzeb.
Mieszkancy korzystali z pracowni, w ktérych mieli mozliwo$¢ realizacji swoich pomystéw badz
odkrywali nowe, nieznane dotad obszary wlasnej aktywno$ci. Formy pracy terapeutycznej
prowadzone byly wg ustalonego tygodniowego grafiku i w miar¢ indywidualnych potrzeb
mieszkancOw oraz z zachowaniem wszelkich obostrzen zwigzanych z epidemia koronawirusa
SARS CoV-2.
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|
102-letnia Mieszkanka zawiesza ozdoby choinkowe.

Spotkania i uroczystosci sa szczegélowo wykazane na koncu sprawozdania w Kalendarzu.

Natomiast codzienne formy pracy terapeutycznej i zajg¢ prowadzone byly wg ustalonego
tygodniowego grafiku i w miare indywidualnych potrzeb mieszkaficow.

Formy pracy terapeutycznej:

Rozmowy terapeutyczne (indywidualne i grupowe) — prowadzone byly codziennie. Rozmowy

miaty na celu wsparcie, poznanie stanu emocjonalnego mieszkanca, roztadowanie ew. napieé
emocjonalnych, a takze poznanie probleméw podopiecznego i pomoc w ich rozwigzaniu.

Zajecia plastyczno—techniczno-rekodzielnicze — prowadzone byly codziennie. Zajecia odbywaty

si¢. w pracowniach, uczestniczylo w nich systematycznie ok. 6 os6b oraz w pokojach
mieszkancow (zajecia indywidualne) — 4 osoby. W pracowniach plastyczno — technicznych
mieszkancy wykonywali prace zgodnie z wiasnymi zdolnosciami i pomystami, ktére byly
eksponowane na terenie Domu (hol, pokoje mieszkancow itp.). Innym razem tworzyli prace
wg grafiku zaje¢ przygotowanego przez terapeutéw. Podopieczni wykonywali réwniez
dekoracje na $wigta okolicznosciowe, uroczystosci, ktérymi przyozdabiany byt Dom w ramach
kota dekoratorskiego. W pracowni prowadzone bylo ,.kétko plastyczne”. Wykonane byly przez
mieszkaficow prace na: Walentynki, $wicta Wielkanocne, Bozonarodzeniowe, dekoracje
jesienne i zimowe. Z powodu epidemii nie uczestniczyliSmy w konkursach plastycznych,
przegladach twoérczosci itp.

Zajgcia czytelnicze — do czasu pandemii biblioteka byla otwarta 3 dni w tygodniu. Osobami
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opiekujgcymi si¢ ksiggozbiorem i odpowiedzialnymi za wypozyczanie ksigzek i prasy byli
mieszkaricy i pracownicy Domu, ktdrzy petnili dyzury wedtug ustalonego grafiku — ok. 6 oséb.
Prasa codzienna itygodniowa dostarczana byla systematycznie do czytelnikéw przez
dyzurujacego w bibliotece mieszkanca lub przez terapeute — ok. 10 oséb. Biblioterapia



indywidualna prowadzona byla przez terapeut¢ lub wolontariusza w pokoju mieszkanca
(ok. 5 0s6b) a grupowa w czytelni i w sali multimedialnej (ok. 20 os6b). W czytelni jeden raz
w tygodniu spotykaly si¢ osoby lubigce rozwigzywac krzyzéwki - ,koto krzyzéwkowiczow™.
Na wszystkich poziomach Domu znajdujg si¢ regaly z ksiazkami, gdzie jest wolny dostgp
i mieszkancy sami wybieraja lektury do czytania. Wspotpracowalismy z Miejskg Biblioteka
Publiczna w Siedlcach, Filiag Miejskiej Biblioteki Publicznej w Siedlcach - Zbiory Specjalne.

eZajecia z wykorzystaniem elementéw muzykoterapii. W pierwszym kwartale do momentu

wprowadzenie obostrzefn w zwigzku z epidemia koronawirusa SARS Cov -2 zajecia muzyczne
odbywaly si¢ dwa razy w tygodniu, w holu i sali multimedialnej, jako spotkania zespotu
artystycznego ,,Stawowiacy” - w tym Grupa Teatralna ,Albert”. Uczestniczylo w nich
aktywnie ok. 10 -15 os6b. Wspierali nas w tym muzykujacy wolontariusze. Cztonkowie
zespotu prezentowali swag tworczo$¢ podezas uroczystosci kulturalno - religijnych
organizowanych na terenie Domu i poza nim. Podopieczni stuchali rowniez indywidualnie
muzyki w swoich pokojach. Wazniejsze wystepy: ,Koledy Pokolen” IX edycja koncertu
koledowego w SP 2 w Siedlcach, udzial mieszkafcéw podczas Balu Ostatkowego w DPS
Wiréw. Od marca zajecia grupowe nie mogty si¢ odbywac w takiej formie jak w poprzednim
czasie. Zajecia muzyczne prowadzone byly poprzez audycje radioweziowe. Kazdego dnia
mieszkancy mieli mozliwoéé stuchania muzyki w pokojach. W ramach zaje¢ odbyt si¢ cykl
spotkan polegajacych na wykonywaniu utworéw muzycznych przez mieszkancéw. Finalem
spotkan byt konkurs pt. ,,Jak oni $piewaja”.

eZajecia teatralne — Grupa teatralna liczy ok. 10 os6b. Wazniejsze wystepy: ,,Mitos$¢ nie jedno ma

imie”, ,,Oblicza Kobiety”. W czasie kwarantanny zajecia prowadzone byty w sali multimedial-
nej i stuchane przez radiowezel. Przytaczylismy si¢ do akeji ,,Narodowe czytanie”. Utwor lite-
racki ,,Balladyna” Juliusza Stowackiego zostat podzielony na role i odczytany przez mieszkan-
cow. Grupa teatralna w ramach zaje¢ przygotowata takze ,,Poetycka jesien”. Spotkanie polega-
to na wspdlnym czytaniu poezji oraz stuchaniu muzyki. Cato$¢ transmitowana byta przez ra-
diowezet; dzieki czemu kazdy mieszkaniec miat mozliwos¢ wystuchania audycji w swoim po-
koju.

eGrupa modlitewna — we wtorki lub (w razie potrzeby w inne dni) mieszkanhcy spotykali si¢ na

wspdlnych rozwazaniach w kaplicy a pézniej w formie audycji radiowgztowe;.

eZajecia w pracowni multimedialnej. Obejmowaly one migdzy innymi: pokazy filmow oraz
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klippw muzycznych dostepnych w Internecie, uzyskiwanie informacji i potrzebnych
materialéw przy pomocy Internetu, indywidualna praca ze sprzgtem audiowizualnym, gry on-
line, obstuga serwisu internetowego ,,youtube”, zwiedzanie portali spotecznosciowych, oraz
innych stron www. Do momentu wprowadzenia obostrzen epidemicznych w pracowni badz na
holu organizowane byly réwniez grupowe seanse filmowe (ok. 20 oséb). Kazdego dnia
mieszkancy mieli mozliwoé¢ stuchania muzyki, audycji dostgpnych w internecie i transmisji
mszy $w. z naszej kaplicy za posrednictwem radiowgzta. Audycje przygotowywali i prowadzili
mieszkancy z pomocg terapeutow. Przez radiowegzet odbywaly sig: urodziny mieszkafncow,
konkurs kulinarny ,,Mam smaka na parzaka”, konkurs na nazwe radiowezta, konkurs wokalny
LJak oni $piewaja”. Dolaczyliémy do akcji ,Narodowego czytania” czytajac wspdlnie
z mieszkancami ,,Balladyne” i inne audycje zwigzane np. ze swigtami. Mieszkancy korzystali
z komputeréw, smartfonéw, tabletow itp. w pokojach — 11 - 13 oséb. Mieszkancy byli aktywni
na domowej stronie facebook. Dodatkowo oprocz zaje¢ ze sprzetem komputerowym,
mieszkancy ukladali puzzle, uczyli sie¢ obstugi komputera, ogladali tv, opiekowali sig
akwarium znajdujacym sie w sali. Mieszkaficy w ramach zaje¢ fotograficznych wykonywali



zdjecia w plenerze pt. ,,Fotopotowy”. Zdjecia wykonane przez podopiecznych zdobig jadalnig
naszego Domu. W czasie epidemii zakupiliSmy dodatkowy sprzet w postaci kamerki i zestawu
stuchawkowego. Dzieki temu mieszkancy maja mozliwo$¢ korzystania z komunikatorow
internetowych typu messenger, skype itp.,

Zajecia Swietlicowe — zajecia prowadzone byly w pracowniach terapii zajeciowej, i na swiezym
powietrzu . Uczestniczyto w nich okolo 5 oséb. Zakres realizowanych zajgé obejmowat: gry
towarzyskie typu zgadywanki itp., czytanie ksiazek lub innych tekstow przez terapeute, zajecia
grupowe z wykorzystaniem, muzykoterapii, pogadanki, treningi pamigci, warsztaty
tematyczne, wspélne rozwigzywanie krzyzoéwek.

Ergoterapia — zajgcia polegaly na wykonywaniu prac pielegnacyjnych i porzadkowych wewnatrz
i wokoét obiektu (np. dbanie o estetyke wokot budynku i w budynku - sprzatanie pracowni
plastycznej, prace ogrodnicze, dbanie o kwiatostan w Domu, dyzury pelnione przez
mieszkancOw w portierni oraz prace porzadkowe na stotéwce)— ok. 7 0sob.

Zajecia ogrodnicze to m.in.: dyzury osob podlewajacych kwiaty w Domu, pielenie rabat,
podcinanie drzewek, przygotowywanie rozsady, przesadzanie kwiatow doniczkowych,
pielegnowanie kwiatéw doniczkowych w pokojach i na balkonach. W ramach tych zaje¢
pozyskiwane byly materiaty do terapii zajgciowej (np. podczas spaceru po terenie wokot
Domu) - przygotowywane prace plastyczno — techniczne. Mieszkancy wykonywali rowniez
prace przy utrzymaniu czystosci na terenie Domu np. oczyszczanie chodnikéw z mchu itp.).

Dzialalnos¢ kulturalno - religijna' prowadzona na terenie Domu, polegala na organizowaniu
spotkan, majacych na celu integracj¢ osoéb niepetnosprawnych i zdrowych, pokonywaniu
barier, stwarzaniu wzajemnej akceptacji, tolerancji i zrozumienia. Miala rdéwniez na celu
nawigzywanie, utrzymywanie i rozwijanie kontaktu tak z rodzinami mieszkancow jak i ze
srodowiskiem lokalnym. W pierwszym kwartale spotkania integracyjne odbywaly sie
z udziatem dzieci, mlodziezy szkolnej, studentéw, wolontariuszy, seniorow z Siedlec i okolic.
Imprezy, spotkania wewnatrz Domu, jak i wyjazdy poza teren Domu przynosity mieszkaficom
wiele satysfakcji i zadowolenia. Dzi¢cki nim nawigzaliSmy szereg ciekawych znajomosci
owocujacych wzajemna przyjaznia i wspolpraca. W naszej kaplicy p.w. $w. Brata Alberta,
odbywaja si¢ Msze Sw. oraz spotkania grupy modlitewnej. Nie zapominamy réwniez o tych,
ktérych z nami juz nie ma. Z powodu epidemii w tym roku wspominaliémy naszych zmartych
w Domu organizujagc audycje tematyczng w radiowegzle oraz przygotowujac gazetke
wspomnieniowa. Epidemia koronawirusa SARS CoV-2 spowodowata zamkni¢cie Domu dla
odwiedzajacych. W zwigzku z tym wiele spotkan integracyjnych i uroczysto$ci planowanych
na rok 2020 nie mogly si¢ odby¢. Uroczystosci organizowane przez osoby i instytucje
wspdlpracujace z nami réwniez zostaty odwotane.

Zaj¢cia wyzwalajace tworezosé wlasna — czytanie poezji i innych utworow literackich, dyskusje
i rozwazania w grupie podczas spotkan na $wiezym powietrzu lub w trakcie zajeé pracowniach
terapii a takze indywidualnie w pokojach mieszkancéw. Podczas zaje¢ mieszkancy czgsto
Spiewaja lub recytujg lub tworza takze wlasne wiersze i rymowanki.

Zaje¢cia rekreacyjno - sportowe — W ramach zaje¢ umozliwialiSmy mieszkancom kontakt
z przyroda, spacery po terenie naszego ogrodu, gre w tenisa stotowego, w bocci, gry stolikowe,
rozwigzywanie krzyzéwek.

: Patrz ,,Kalendarz uroczystosci kulturalno — religijnych”
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Spotkania integracyjne z dzieémi, mlodzieza, seniorami. Wazniejsze spotkania: koncert koled
w wykonaniu zespotu artystycznego ,,Seniorynki”, IX Koncert ,,Koledy Pokolef”. Spotkanie
integracyjne w Szkole Podstawowej nr 2 im. G. Narutowicza ,,,Jasetka dla Babci i Dziadka”
Montaz stowno — muzyczny przygotowany przez podopiecznych i nauczycieli
z Niepublicznego Przedszkola ,,Akademia Miodego Cziowieka”— ok. 30-40 0sob.

Kélka zainteresowan oraz dyzury mieszkancéw - mieszkaficy uczestniczyli w tzw. kotkach
zainteresowan. Byly to dodatkowe formy zrzeszania w ustugach terapeutycznych. Kéiko:
plastyczne, dekoratoréw, wokalne, ogrodnicze, grupa modlitewna, zespdt artystyczny
,Stawowiacy”, grupa teatralna ,Albert”. Mieszkancy systematycznie pelnig dyzury
w bibliotece, w portierni, pracowniach.

Radiowezel — Przez radiowezel mieszkaficy w pokojach mogli wyshicha¢: transmisji koronki,
rbzafca i transmisji Mszy Sw., ktére byly odprawiane przez pigé dni w tygodniu w naszej
Kaplicy pw. $w. brata Alberta, z zaje¢ umuzykalniajacych i innych audycji takze tych
dostepnych online, Godzinek ku czci Niepokalanego Poczgcia NMP. Podczas porannej audycji
w ,,Radiostawach” przedstawiany jest codziennie jadlospis, imieniny, codzienny przeglad
prasy, ciekawostki ze $wiata. Oprdocz tego mieszkaricy majg mozliwos¢ postuchania poezji
i krotkich opowiadan dla ducha. Poranna audycja przeplatana jest chwilami z muzyka,
przewaznie s to utwory znane i wybrane przez mieszkancéw uczestniczgcych w porannym
programie. Przez radiowezet mieszkancy na biezaco byli informowani przez panig Dyrektor o
zasadach postgpowania w czasie pandemii, zapoznawani z wytycznymi zmniejszajacymi
ryzyko zakazeniem SARS-CoV2 wywotujacymi chorobe COVID-19.

Spotkania urodzinowe i imieninowe mieszkancéw — urodziny mieszkaficow byly obchodzone
raz w miesiacu. W radiowezle dedykowaliémy Jubilatom audycj¢, nastgpnie odprawiona byta
msza w ich intencji. Kazdy otrzymywatl upominek, ktéry wykonywany jest w pracowni terapii
zajeciowej w ramach zajec.

Inne — hodowla rybek w akwarium i oczku wodnym; opieka nad zwierzetami (kotem, psami),
dokarmianie golebi oraz dzikich ptakéw— ok. 5 0s6b.

Opracowano i wydrukowano wiele materiatow edukacyjnych dla naszych mieszkancow
i pracownikow na temat zapobiegania COVID-19.

Dodatkowo nawiazalis wspolprace z:

o Wolontariusze z Centrum Wolontariatu - Szkolne Koto Wolontariatu w Mordach.
o Torunska Fundacja ,,Warto Pomagac”

Doposazylismy sale multimedialng w telewizor z funkcja smart, zestaw glosnikowy do karaoke,
boombox oraz 5 radioodtwarzaczy.

3.4.4. Duszpasterstwo

W 2020 roku prawie wszyscy mieszkancy deklarowali przynaleznoé¢ do Kosciota
Rzymskokatolickiego. Jedna osoba deklarowata przynaleznos¢ do wyznania Swiadkéw Jehowy.
Do czasu pandemii miata kontakt bezposredni ze swoimi wspétwyznawcami (w tej chwili kontakt
przez komunikatory). Jedna osoba byla wyznania prawostawnego. Od pierwszego dnia w naszym
Domu ma zapewniona opieke duszpasterska swojego ksiedza.
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W okresie sprawozdawczym w postugach religijnych trzymano si¢ zarzadzen oraz wytycznych
dotyczacych rezimu sanitarnego. W II kwartale 2020 roku wierzacy mieszkaficy mieli tez
ograniczony kontakt w zaspokajaniu swoich potrzeb religijnych. Kapelan ze wzgledu na pandemig
sprawowat tylko raz w tygodniu msz¢ sw. (do konca maja). Od czerwca ustugi religijne odbywaty
si¢ z zachowaniem wszelkich obostrzen. W zwigzku z pandemig wirusa SARS-CoV-2 od
20.10.2020 r. do 30.11.2020 r. w celu minimalizacji zagrozenia zakazenia si¢ mieszkancow
wirusem SARS-CoV-2 postuga kaptanska zostala ograniczona jedynie do coniedzielnych Mszy
Swigtych. W dniach 21 i 22 grudnia 2020 roku odbyly si¢ Rekolekcje Adwentowe. Rozwazania
poprowadzit ksiagdz Mariusz Zaniewicz — Dyrektor Wydziatu Duszpasterskiego Kurii Siedleckie;j.
W obu dniach byta mozliwos¢ odbycia spowiedzi.

Potrzeby religijne zaspakajane byly poprzez:

e Godzinki — ok. 8.00 - (radiowezet)

¢ Rozaniec sw. 10.00,

¢ Msza $w. z homilia 0k.10.25, (pi¢¢ razy w tygodniu (ok. 20 0s6b — od 13 marca w kaplicy
moglo przebywac do 5 osdb, a reszta uczestniczyta przez radiowezet)

o Komunia sw. w pokojach chorych mieszkancow,

o Koronka do Mitosierdzia Bozego 15.00 (radiowezet)

e Indywidualne rozmowy z mieszkancami,

e sprawowanie sakramentow: Pokuty i Namaszczenia Chorych,

o Nabozenstwo Fatimskie, Nabozenstwo Pierwszopigtkowe i Pierwszosobotnie, Adoracja
Naj$wietszego Sakramentu w Pierwszg Niedziele miesigca, Aniol Panski, Gorzkie Zale,
wypominki,itp.)

» przewodniczenie Liturgii pogrzebowej gdzie uroczystosci zatobne odbyty si¢ w DPS oraz
uczestniczenie w pogrzebach mieszkancow,

Przewaznie raz w tygodniu Ksiagdz prowadzit katecheze. Omawiane zostaly nastepujgce
zagadnienia:
geneza i wymowa Uroczystosci Objawienia Panskiego,
znaczenie Wielkiego Postu,
zwyczaje i nabozenstwa w Wielkim Poscie,
dekalog dla Narodu Wybranego,
dekalog Stowem mitosci Boga do Czlowieka,
LIIL, III, IV przykazanie Dekalogu,
Przewodnicy modlitwy
Walka i trudnosci podczas modlitwy
Modlitwa Pariska w centrum Pisma Swictego
Jak powinna przebiegaé¢ chrzescijafiska Wigilia?

Ksigdz prowadzi rowniez gazetka $cienna przy Kaplicy, na ktorej znajduja si¢ aktualne i wazne
tredci religijne i duchowe, troszczy si¢ o szaty liturgiczne i zakup paramentoéw liturgicznych.

Kapelan zachowujac szczegdlna troske o higieng i dezynfekcj¢ oraz stosujgc si¢ do wszystkich
zarzadzen stara si¢ jak najgorliwiej petni¢ swoja postuge.
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3.4.5. Pomoc psychologiczna

Osoby przybywajace do DPS czesto nie odnajduja si¢ w nowej rzeczywistosci, bywaja
zagubione, izoluja si¢ od pozostatych mieszkancéw. Z tego powodu tak wazng pracg jest praca
psychologa. Ustugi psychologiczne miaty na celu:

e pomoc w adaptacji Mieszkanca do nowych warunkow,
e pomoc w znalezieniu zadowalajgcych sposobdéw funkcjonowania w nowej rzeczywistosci,
e pomoc i udzielenie wsparcia w sytuacjach trudnych.

Uslugi psychologa w 2020 roku

Uslugi L1c,zba
ogolna
Rozmowy psychologiczne z Mieszkaficami 128
Ocena stanu psychicznego nowych Mieszkancow 33
Bazowe Indywidualne Plany Wspierania Mieszkanca 5
Wystawione zaswiadczenia psychologa 0

W roku sprawozdawczym psycholog pracowata od potowy sierpnia (z przerwg z powodu
zawieszenia ustug ze wzgledu na pandemige).

3.4.6. Uslugi krawieckie i fryzjerskie

W 2020 roku w ramach podpisanego porozumienia z Centrum Integracji Spotecznej Caritas
Diecezji Siedleckiej odwozilismy rzeczy do przerdbek krawieckich naszych mieszkancow. Ustuga
ta byla realizowana przez sekcje krawiecko-szwalnicza i byla wykonywana bezplatnie.
Pensjonariusze byli zadowoleni z jako$ci ustugi. Nasi mieszkancy skorzystali dwa razy (do czasu
zamkniecia Domu) z ustug fryzjerskich bezplatnych pani Sylwii Montewki, wlascicielki zakiadu
fryzjerskiego. O tadne fryzury dla naszych Mieszkancow dbaty réwniez panie opiekunki.

3.4.7. Uslugi na rzecz rozwiazywania probleméw alkoholowych

Proponujemy spotkania wszystkim osobom, ktére maja problem z utrzymaniem abstynencji
alkoholowej. W minionym roku tylko w pierwszym kwartale, $rednio raz w tygodniu odbywaly si¢
wyjazdy do terapeuty uzaleznien w Przychodni leczenia uzalezniefi i zdrowia psychicznego
Centrum. Uczestniczylo wnich od 2 do 8 o0séb. Doworzilismy réwniez na spotkania: do
Stowarzyszenia Pomocy Spofecznej Rehabilitacji i Resocjalizacji im. H.Ch. Kofoeda (1 osoba), na
spotkania DDA (1 osoba). Od 13 marca wszelkie wyjazdy zostaty zawieszone.

3.5. Rada Mieszkancow

W Domu dziata Samorzad Mieszkancow, ktorego reprezentantem jest Rada Mieszkancow. Rada
jest rzecznikiem intereséw mieszkancow, ktdrej gldwnym zadaniem jest ksztattowanie wlasciwych
stosunkéw miedzyludzkich, reprezentowanie interesow mieszkancow oraz wspdlpraca
z Dyrektorem Domu w celu lepszego funkcjonowania Domu. Szczegblowe zasady funkcjonowania
Samorzadu okresla Regulamin Rady Mieszkancow.

30



Przewodniczacy oraz czlonkowie Rady Mieszkaficow maja staly kontakt z pania Dyrektor
i kierownictwem. W okresie sprawozdawczym odbylo si¢ Walne Zebranie Mieszkafcow, gdzie
odbyly si¢ m.in. wybory uzupetniajace do RM. Na biezaco byly rozwigzywane wszystkie sprawy
dotyczace Mieszkancéw. W posiedzeniach Rady Mieszkaicdw oprécz cztonkdéw uczestniczyli
pracownicy Domu: Dyrektor, kierownik dziatu ustug wspomagajacych, intendentka, terapeuta.
Przedstawiane byly plany wydarzen w Domu, omawiano problemy podopiecznych oraz ustalano
sposoby ich rozwigzania. Rozpatrywane byly sprawy zwigzane z jakoscig $wiadczonych ustug
przez Dom.

3.6. Zespol Terapeutyczno-Opiekunczy

Osoba przychodzaca do Domu Pomocy Spotecznej musi rozsta¢ si¢ z dotychczasowym zyciem
oraz. przygotowac¢ si¢ do nowych, jakze odmiennych warunkéw. W tym momencie pojawia si¢
skomplikowany proces akceptacji siebie jako mieszkaiica DPS. Trudna emocjonalnie sytuacja
nowo przybytych os6b wymaga specjalistycznej pomocy i opieki. Odpowiedzig na te potrzeby jest
m.in. Zespdt Terapeutyczno-Opiekunczy oraz ,,Pracownik Pierwszego Kontaktu”. Zespét sklada
si¢ z pracownikéw Domu, ktérzy bezposrednio zajmuja si¢ wspieraniem mieszkancéw. Gtéwnym
zadaniem Zespolu jest opracowywanie Indywidualnych Planéw Wspierania Mieszkanca oraz
wspolna z mieszkancem ich realizacja. Dom funkcjonuje w oparciu o te plany opracowane z jego
udziatem, jezeli udziat ten jest mozliwy ze wzglgdu na stan zdrowia i gotowosé mieszkafica do
uczestnictwa w nim.

Dzialajacy w Domu Zesp6t Terapeutyczno — Opiekuficzy spotykal si¢ na posiedzeniach
systematycznic raz w tygodniu, a w razie potrzeby czgsciej. Na kazde posiedzenie Zespotu
zapraszany byl mieszkaniec, ktorego sytuacja byla omawiana. Nie zawsze bylo to mozliwe,
zdarzalo sie, ze stan zdrowia podopiecznego nie pozwalat na udziat w spotkaniu.

W minionym roku odbylo si¢ 51 posiedzen Zespotu Terapeutyczno — Opiekuniczego, na ktorych
opracowane zostaty dla 166 os6b Indywidualne Plany Wspierania Mieszkanca z czego 17 to plany
bazowe.

4. Uslugi opiekuncze swiadczone dla oséb niezamieszkujgcych w DPS

Osoby zamieszkujace w Siedlcach a wymagajace opieki majg mozliwo$¢ korzystania z ustug
opiekunczych swiadczonych w ,,Domu nad Stawami” Domu Pomocy Spotecznej w Siedlcach. Pra-
wo do ustug opiekunczych przyznawane jest w formie decyzji administracyjnej a ustuga §wiadczo-
na jest odptatnie do 8 godzin dziennie. Jest to ustuga skierowana szczegdlnie dla 0séb w podesziym
wieku, przewlekle somatycznie chorych i niepetnosprawnych.

Do marca ustugi swiadczone byly od poniedziatku do piagtku od 8.00 do 16.00, a w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach, za zgoda pani Dyrektor w innych godzinach.
Zakres $wiadczonych ustug obejmowat:
e udzielanie pomocy w podstawowych czynno$ciach zyciowych,
* pielggnacje,
e spedzanie czasu zgodnie ze swoimi upodobaniami,
» rozwijanie swoich pasji w réznych pracowniach,
o korzystanie z ustug: rehabilitacyjnych, kulturalnych, religijnych,
o domowy obiad.

W I kwartale z ushug opiekuriczych korzystalo 12 uczestnikéw. Brali udzial m.in. w takich

zajeciach jak:
gimnastyka ogdlnousprawniajgca — prowadzona codziennie w sali kinezyterapii,
muzykoterapia — cykliczne wspdlne muzykowanie z udzialem wolontariuszy grajacych na
instrumentach,
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zajecia plastyczne i rekodzielnicze: rysowanie, malowanie, tworzenie kwiatéw z bibuly,
dekoracje $wiateczne, wyroby z masy solnej i porcelanowej, robétki na drutach, obrazy ze
$cinkéw materiatu w styropianie.

biblioterapia — wykorzystanie wybranych tekstoéw literackich do prowadzenia ciekawych

rozmdw i rozwigzania réznych probleméw dotykajacych uczestnikow zajec,

treningi pamieci — w formie zabaw, zagadek, rebuséw, gier, prowadzone kazdego dnia,
praktyki religijne: wspdlne modlitwy, Msza Sw., nabozenstwa, droga krzyzowa.
udziat w spotkaniach na terenie Domu,

udziat w sztukach teatru ,,Albert” (1 osoba),

wyjazd do DPS w Mieni na zabawy karnawatowe Wiréw, Jedlina (2 osoby).

W zwigzku z decyzjg Wojewody Mazowieckiego z 11 marca 2020 roku zostaly zawieszone do
odwolania ushugi dzienne $wiadczone przez nasz Dom. Z uwagi na specyfike tej ushugi i fakt,
ze nie ma mozliwosci oddzielenia 0s6b przychodzacych z zewnatrz od mieszkancéw - ustugi opie-
kuncze nie zostaly przywrocone.

5. Uslugi remontowe i prace konserwatorskie
W 2020 roku wykonano szereg robdt remontowych i konserwatorskich celem poprawy stanu

technicznego budynku:
Remonty malarskie

o  Generalny remont pomieszczen Dziennego Pobytu

¢ Generalny remont Kaplicy

e  Wykonano remont oraz woskowanie podtogi w pokojach mieszkalnych: 51, 126,

¢ Remont tazienki terapii zajgciowe;j,

o Wykonanie przepierzenia w pokoju mieszkalnym 104,

e Renowacja barierek przy schodach zewnetrznych

Roboty budowlane

e Poszerzono drzwi, wykonano remont pomieszczen oraz woskowanie podiog w
8 pokojach mieszkalnych.

« Wykonano generalny remont balkonu na I pigtrze odc A (zerwano plytki, wyregulowano
odpowiedni poziom nachylenia, zabezpieczono przed wilgocia oraz potozono nowe
ptytki).

o Budowa ogrodu w ramach zadania budzetu obywatelskiego pn. ,,Ogrod Marzen”

e Roboty budowlane w piwnicy, parterze i na I pigtrze w ramach zadania ,,Przebudowa
korytarzy i klatek schodowych w celu dostosowania budynku DPS do przepisow

przeciwpozarowych”
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6. Doposazenie DPS

W trosce o podniesienie jakosci ustug w miar¢ posiadanych srodkow i potrzeb w minionym roku
dokonano zakupéw i doposazono Dom w nast¢pujace sprzety:
o Doposazenie kuchni gtéwnej (zastawa stolowa , drobne AGD)
o Doposazenie stolarni (farby, lakiery, pilarka do glazury itp.)
e Doposazenie Gabinetu Zabiegowego (cis$nieniomierze, pojemniki na odpady medyczne,
termometry bezdotykowe, inhalatory, stetoskop,pulsoksymetry, krzesto biurowe)
e Mata dezynfekcyjna

o Kuchnia mikrofalowa,

o Drukarka
e Podktady jednorazowe, podktady membranowe
o Lodéwka

e Wozki do sprzatania 3 szt.

o Zamrazarki 2 szt.

o Lozka ortopedyczne 4 szt.

o Materace 25 szt.

e Telewizory 6 szt.

o Radiomagnetofon 6 szt.

« Laptop

¢ Maszyna do mycia podiég,

e Niszczarka

e Kurtyna dezynfekujaca,

o Akcesoria fryzjerskie, cegi

o Rolety

¢ Firany

o Dozowniki tokciowe, Dozowniki bezdotykowe
« Srodki ochrony osobistej (rekawice, maseczki KN95, FFP3, kombinezony, ochraniacze na buty,

fartuchy jednorazowe, gogle ptyny do dezynfekcji rak i powierzchni).
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7. Wolontariat im. Anny Pilus

Wolontariat w naszej placowce zrzesza ludzi w réznym wieku, ktdrzy swoim dobrym sercem
i wyciagnieta dlonig chca pomaga¢ mieszkancom. W ubiegtym roku odbylo si¢ tylko jedno
szkolenie wolontariuszy z Kierownikiem dziatu ustug wspomagajacych i Koordynatorem.

Do czasu pandemii wolontariusze aktywnie uczestniczyli w wolontariacie. Systematycznie
odwiedzali mieszkancow i spedzali z nimi czas. W ramach zaje¢ mieszkancy prowadzili rozmowy
indywidualne z mieszkaficami, czytanie ksiazek i prasy w pokojach, oraz spacery po terenie Domu.
Rowniez wolontariusze uczestniczyli w zajeciach muzycznych, oraz spotkaniach na holu. Podczas
epidemii mieszkancy utrzymywali kontakt z wolontariuszami poprzez rozmowy telefoniczne, oraz
komunikatory ( skype, massenger, fb). Mamy tez swoja grup¢ na fb.

W ramach pracy wolontarystycznej bardzo duzg pomoc otrzymaliSmy z 5 Mazowieckiej
Brygady Obrony Terytorialnej. Kilkoro zotnierzy tej jednostki wspomagato nas w trudnym czasie
zachorowan na Covid. Pomocng dlon otrzymaliémy réwniez od harcerzy, stuchaczy Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Siedlcach i dziennikarki ,,Radia dla Ciebie”.

8. Wspolpraca z innymi instytucjami na rzecz ,,Domu nad Stawami”

Zespot Kuratorskiej Stuzby Sadowej Sgdu Rejonowego w Siedlcach w ramach porozumienia
skierowat w I kwartale do nieodptatnej kontrolowanej pracy na cele spoteczne tgcznie 4 osoby.
W zwiazku z pandemia wstrzymat kierowanie do nas takich osob.

W 2020 roku w ramach porozumienia w sprawie organizowania prac spolecznie uzytecznych
pomigdzy Prezydentem Miasta Siedlce, w imieniu ktérego dziala Dyrektor Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie a ,,Domem nad Stawami” 3 osoby wykonywato prace spolecznie uzyteczne.

9. Dzialania podjete przez Dom w zwiazku z zapobieganiem
zakazeniu wirusem SARS-CoV-2 wywolujacym chorob¢ COVID-19.

Dyrektor, pracownicy i mieszkancy od samego poczatku mieli $wiadomo$¢, ze ryzyko
wystapienia w naszej placéwce zarazeniem koronawirusem SARS-CoV-2 z uwagi na specyfike
placoéwki mogto by¢ i moze by¢ znaczne.

W zwigzku z tym Dyrektor podjeta konkretne dzialania w celu wyeliminowania ryzyka lub
zmniejszenia go do poziomu niestanowigcego zagrozenia dla realizacji misji jednostki:

eW dniu 28 lutego 2020 roku (nie odnotowano jeszcze koronawirusa w Polsce) w porozumieniu
z Panig Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitarno -Epidemiologicznej w Siedlcach zostata wdrozona
przez Dyrektora DPS ,,Procedura postgpowania epidemiologicznego i medycznego w zwigzku z
ryzykiem narazenia na koronawirusa SARS-CoV-2 w ,,Domu nad Stawami” DPS w Siedlcach.
Z procedurg zostali zapoznani pracownicy i mieszkancy Domu.

(Zarzadzenie nr 7/2020 Dyrektora ,,Domu nad Stawami” Domu Pomocy Spolecznej
w Siedlcach z dnia 28 lutego 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury postepowania
epidemiologicznego i medycznego w zwigzku z ryzykiem naraZenia na koronawirusa SARS-
CoV-2 w ,,Domu nad Stawami” DPS w Siedlcach.)

oW dniu 28.02.2020 r. w celu poglebienia wiedzy na temat koronawirusa Dyrektor DPS
uczestniczyta w konferencji zorganizowanej przez Kuratorium O$wiaty prowadzonej przez
pracownikoéw Sanepidu.
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eWzmozony zostat rezim sanitarny w calym obickcie.

eSystematycznie Dyrektor prowadzita spotkania informacyjne (na holu i przez radiowezet)
z pracownikami i mieszkancami dotyczace dziatan minimalizujgcych zakazenie SARS-CoV-2 .

eWszyscy pracownicy i mieszkancy zostali wyposazeni w ptyn do dezynfekcji oraz inne potrzebne
srodki ochrony.

e Przygotowane zostaty i udostgpnione materiaty informacyjne odnos$nie zapobiegania zakazeniu.

oW dniu 02.03.2020 r. ograniczone zostaty odwiedziny w DPS oraz zakaz wstgpu na teren
Placowki osobom, ktére w ostatnich czternastu dniach powrédcity z krajow dotknigtych
koronawirusem.

oW dniu 06.03.2020 r. (po pojawieniu si¢ zakazenia w Polsce) pani Dyrektor wprowadzita
bezwzgledny zakaz odwiedzin i wychodzenia mieszkancow poza teren DPS.

(Zarzadzenie nr 8/2020 Dyrektora ,,Domu nad Stawami” Domu Pomocy Spolecznej
w Siedlcach z dnia 6 marca 2020 roku w sprawie wprowadzenia zakazu opuszczania Domu
przez mieszkancéw oraz zakazu odwiedzin.)

eOdwotane zostaty wizyty u lekarzy u specjalistdéw oraz spotkania integracyjne.

eOgraniczono wszystkie spotkania grupowe (zajgcia w pracowniach terapii zajeciowej, i zajecia w
sali kinezyterapii do dwdch 0sdb jednoczesnie z uwzglednieniem stosownej odlegtosci, odprawy u
dyrektora, raporty opiekundéw, posiedzenia Zespoldow Terapeutyczno Opiekunczych itp.).

eOdwotano prace wolontariuszy przychodzacych z zewnatrz, jak rdwniez odrabianie prac
spolecznych przez osoby kierowane przez kuratorow sadowych.

e0Od dnia 12.03.2020 r. zawieszono $wiadczenie ustug opiekunczych dla oséb niezamieszkatych w
DPS (tzw. Dzienny Dom).

(Zarzadzenie nr 9/2020 Dyrektora ,Domu nad Stawami” Domu Pomocy Spolecznej
w Siedlcach z dnia 12 marca 2020 roku w sprawie zawieszenia Swiadczenia dziennych uslug
opiekunczych w ,,Domu nad Stawami DPS w Siedlcach”

eOd dnia 16.03.2020 r. pani Dyrektor wprowadzita kolejne wytyczne zmniejszajgce zakazenie
wirusem SARS-CoV-2; monitorowanie stanu zdrowia pracownikéw poprzez mierzenie
temperatury przed podjeciem pracy, dezynfekcja rak przed wejsciem do budynku, ograniczenie
spozywania positkow przez pracownikow w czasie przerwy do 2-3 0s6b jednoczesnie, dostarczanie
positkéw dla mieszkancéw do pokoi (zamiast positkéw w jadalni), Msza Sw. w kaplicy tylko przy
uczestnictwie 5 0séb (pozostali stuchaja przez radiowezet), na palarni tylko dwie osoby, ewidencja
0s6b (po za personelem) wchodzacych na teren Placéwki np. lekarz, ratownik medyczny, dostawcy,
listonosz itp.

(Zarzadzenie nr 10/2020 Dyrektora ,Domu nad Stawami” Domu Pomocy Spolecznej
w Siedlcach w sprawie wytycznych zmniejszajacych ryzyko zakazenia wirusem SARS-CoV-2
wywolujacym chorobe COVID-19 w ,,Domu nad Stawami”

eOd 01.04.2020 r. rotacyjny czas pracy, ksigdz kapelan tylko w niedziele (jest naszym
pracownikiem na ¥ etatu).
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(Zarzadzenie nr 11/2020 Dyrektora ,,Domu nad Stawami” Domu Pomocy Spolecznej
w Siedlcach z dnia 31 marca 2020 roku w sprawie wprowadzenia harmonogramu czasu pracy
w II kwartale 2020 roku w zwigzku z zagrozeniem SARS-CoV-2.)

ePracownicy, ktérzy mieli kontakt w rodzinach z osobami pracujacymi na zamkni¢tym z powodu
koronawirusa oddziale Szpitala Mazowieckiego zostali profilaktycznie odsunigci od pracy.

ePiclggniarki pracujgce w innych podmiotach leczniczych (Mazowiecki Szpital Wojewddzki,
Szpital w Rudce) nie $wiadczg pracy w ,,Domu nad Stawami”(urlop wypoczynkowy, urlop
bezptatny, przestdj).

31.03.2020 r. przez Dyrektora zostata opracowana i wdrozona ,,Procedura postgpowania
z mieszkancem po powrocie ze szpitala w czasie epidemii”.

(Zarzadzenie nr 13/2020 Dyrektora ,,Domu nad Stawami” Domu Pomocy Spoleczne;j
w Siedlcach w sprawie wprowadzenia procedury post¢gpowania z mieszkancem po powrocie
ze szpitala w czasie epidemii COVID-19).

eOd 16 czerwca 2020 roku wprowadzono zmiany harmonogramu pracy w III i IV kwartale 2020
roku w zwiazku z zagrozeniem SARS-CoV-2

(Zarzadzenie nr 15/2020 Dyrektora ,Domu nad Stawami”Domu Pomocy Spolecznej
w Siedlcach z dnia 16 czerwca 2020 roku)

oW sprawie wprowadzenia zasad obowiazujacych w trakcie odwiedzin Mieszkancow

(Zarzadzenie nr 16 Dyrektora ,Domu nad Stawami” Domu Pomocy Spolecznej w Siedlcach z
dnia 24 czerwca 2020 roku)

oW zwigzku z pismem MRPiPS od 12 sierpnia wprowadzono ponownie zakaz odwiedzin.

(Zarzadzenie nr 19/2020 z dnia 12 sierpnia 2020 roku Dyrektora ,,Domu nad Stawami”Domu
Pomocy Spolecznej w Siedlcach)

o7 uwagi na objecie powiatu siedleckiego ,.czerwong strefa” wprowadzenie do odwotania
rotacyjnego systemu pracy dla pracownikow.

(Zarzadzenie nr 23/2020 z 19 pazdziernika 2020 roku Dyrektora ,,Domu nad Stawami”’Domu
Pomocy Spotecznej w Siedlcach)

oW celu minimalizacji ryzyka zarazenia wprowadzono nowa organizacj¢ pracy opiekunow
i pokojowych.

(Zarzadzenie nr 24/2020 z 20 pazdziernika 2020 roku Dyrektora ,Domu nad Stawami”’Domu
Pomocy Spolecznej w Siedlcach)

oW sprawie wprowadzenia wytycznych sanitarno-epidemiologicznych w zwigzku ze stwierdzonym
zachorowaniem mieszkancéw DPS na COVID-19.

(Zarzadzenie nr 25/2020 z dnia 26 paidziernika 2020 roku Dyrektora ,,Domu nad
Stawami”Domu Pomocy Spolecznej w Siedlcach)

eZarzadzeniem nr 28/2020 roku z dnia 22 grudnia 2020 roku wprowadzono aktualizacj¢
Procedury postepowania w przypadku podejrzenia lub stwierdzenia choroby zakainej
w ,Domu nad Stawami” DPS w Siedlcach.
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eNa biezgco przestrzegamy zasad higieny osobistej mieszkancéw Domu oraz pracownikéw. Praca
zgodnie z obowigzujacymi w DPS Procedurami.

eZakupy dla mieszkancow ( na ich zyczenie) robione byly droga elektroniczna.
eStosujemy si¢ do wszystkich wytycznych podawanych przez stosowne stuzby i urzedy.
eUmieszczono skrzynke pocztowa na korespondencje przed wejsciem do obiektu.

Zaopatrzenie w Srodki ochrony osobistej:
1. Dyrektor wyprzedzajac epidemi¢ w Polsce zaopatrzyta Placéwke w niezbedne $rodki ochrony:
rekawiczki, ptyny do dezynfekcji rgk oraz powierzchni, maseczki, fartuchy jednorazowe, jak
réwniez zastepcze S$rodki ochrony wielokrotnego uzytku podlegajace dezynfekceji (spodnie,
fartuchy, ochraniacze na buty) na wypadek zakazenia w Placowce).
2. W pézniejszym terminie dostaliSmy srodki pozyskane z innych Zrddet:

a) Mazowiecki Urzad Wojewédzki w Warszawie

b) Urzad Miasta Siedlce

¢) Radni Miasta Siedlce

d) Darczyncy prywatni

e) DNB Bank Polska SA

f) Fundacja Siepomaga:

g) od prywatnych darczyncéw (m.in. Catering Blue)

h) rodzina jednej mieszkanki systematycznie przekazuje nam artykuly spozywcze dla
mieszkancow (ciasta, stodycze, stodkie pieczywo, napoje) oraz srodki higieniczne (kremy,
balsamy, mydta w ptynie, myjki, chusteczki nawilzone itp.) i $rodki ochrony osobistej np.
rekawiczki, przylbice.

i) Przedsi¢biorstwo Uslug Komunalnych
J) Centrum Integracji Spolecznej

k) Gmina Mokobody

1) Zaklad Karny w Siedlcach

1) Fundacja Biedronka:

m) Firma SHAMIR

n) Urzad Marszalkowski

0) Fundacja TZMO Razem Zmieniamy Swiat —
p) Firma VAG-TECH

r) w pazdzierniku 2020 r. Mazowiecki Urzad Wojewddzki przekazal nam urzadzenie Aerte
AD?2. do oczyszczania i dezynfekcji powietrza z wymiennymi wkladami.

3. W celu zapewnienia nielimitowanej ilosci $rodkéw ochrony osobistej dla pracownikéw
i mieszkancow systematycznie kupowalismy z wiasnych $rodkéw finansowych niezbedne $rodki
ochrony osobistej tj. rekawiczki, fartuchy ochronne jednorazowe, maski z filtrem.

4. W listopadzie 2020 r. otrzymali$my $rodki finansowe z dwdch grantdw przeznaczone na dodatki
do wynagrodzen dla pracownikow sprawujacych bezposrednia opieke nad mieszkancami
(pracownicy dziatu opiekuniczo-pielegnacyjnego, ustug wspomagajacych, kapelan, kierowca)
oraz zakup $rodkéw ochrony osobistej dla pracownikdéw i mieszkancoéw naszego Domu.

Projekt z NFZ (dla pracownikéw medycznych pielegniarki) — Zapewnienie bezpieczenstwa
iopieki pacjentom oraz bezpieczenstwa personelowi zakladéw opiekuficzo-leczniczych,
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domdéw pomocy spotecznej, zakltadow pielggnacyjno-opickunczych i hospicjéw na czas
COVID-19. Z projektu dodatki specjalne otrzymaty trzy pielggniarki pracujace w jednym
zaktadzie pracy tj. w DPS oraz zakupiono $rodki ochrony osobistej (fartuchy jednorazowe
i czepki na glowg).

MCPS — Wsparcie dla Mazowsza w ramach projektu wspéifinansowanego przez Unig
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Dziatanie 2.8 Rozwdj ustug
spotecznych $wiadczonych w s$rodowisku lokalnym. Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020. Z pozyskanych funduszy dodatki specjalne do wynagrodzen
otrzymato 41 pracownikéw oraz zakupiono $rodki ochrony osobistej: dozowniki do ptynu
do dezynfekcji rak (w tym dwie bezdotykowe), plyn do dezynfekcji rak i powierzchni,
rekawiczki jednorazowe, fartuchy ochronne jednorazowe, maseczki z filtrem, maseczki
KNO95, ochraniacze na buty, kombinezony z atestem, gogle ochronne z atestem, $rodek
dezynfekcyjny w tabletkach, termometry elektroniczne.

5. W momencie wystapienia zakazenia wirusem SARS-CoV-2 w DPS mieszkancy zostali
poinformowani o sposobie postgpowania w trakcie trwania kwarantanny i izolacji. Pracownicy
zostali przeszkoleni o sposobie postepowania z chorymi mieszkancami, w szczego6lnosci zapoznani
z procedurami zaktadania i zdejmowania $rodkdéw ochrony osobistej (rekawiczki, kombinezony,
ochraniacze na buty, gogle, czepki, przytbice) oraz dezynfekcji przytbic i gogli. Wyznaczono
pomieszczenie ,.czyste” do zakladania $rodkdw ochrony osobistej oraz dwa pomieszczenia
»brudne” do zdejmowania $rodkéw ochrony i dezynfekcji. W wyznaczonych pomieszczeniach
powieszone zostaly plakaty pokazujgce prawidtowe postgpowanie ze srodkami ochrony osobistej.
Srodki ochrony osobistej nigdy w Placéwce nie byty limitowane. Kazdy pracownik, jak rowniez
mieszkaniec w miarg potrzeby mégt z nich korzystac.

6. Srodki ochrony osobistej przez calg dobe sa dostepne w pokoju ,.czystym” (obok wejscia do
sekretariatu), w pokoju socjalnym opiekunéw, w gabinecie zabiegowym, a takze na stoliku przy
wejsciu do Placowki (ptyn do dezynfekeji rak, rekawiczki, maseczki). W ptyn do dezynfekeji rak,
maseczki, rekawiczki zaopatrzeni sg wszyscy mieszkancy oraz pracownicy (w biurach réwniez).

7. Po przebytym zakazeniu w DPS w celu zminimalizowaniu skutkow przebytej infekcji wykonano
dezynfekcje catego obiektu nadtlenkiem wodoru 1% oraz kwasem mlekowym 1%. o dziataniu
bakteriobojczym i wirusobdjczym Przez Firme¢ Kenolux.

8. W grudniu 2020 r. zakupiono automatyczng kurtyng dezynfekcyjna.

9. Non stop prowadziliSmy akcje informacyjna na temat zapobiegania zakazeniu wirusem SARS-
CoV-2 zaréwno wsérdd mieszkancow jak i pracownikdéw (ulotki, plakaty, radiowezel, raporty
opiekunéw, zebrania z pracownikami) — ,,dystans-maseczka- dezynfekcja”

10. W dniu 28 grudnia 2020 r. przekazaliSmy do Mazowieckiego Szpitala Wojewddzkiego liste
pracownikow, ktorzy zadeklarowali cheé przyjecia szczepionki przeciw COVID-19.
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10. Realizacja budzetu.

Szczegbtowe wykonanie budzetu w ,,Domu nad Stawami” Domu Pomocy Spotecznej

w Siedlcach w 2020 rok zamieszczone jest w ponizszej tabeli:

§§ [NAZWA POZYCJI PLAN WYKONANIE
DOCHODY 2393334 |2407 722,91
0830 | Wplywy z ustug 1482 015 1 464 404,09
- odptatno$é mieszkancow za pobyt 1 438 022,60
- odplatno$¢ za ustugi dziennego pobytu 12 817,29
- odptatno$¢ za obiady pracownicze 13 564,20
0920 |Pozostale odsetki 71 71,61
- odsetki od $rodkéw pienieznych na rachunku
71,61
bankowym
0970 | Wplywy z réznych dochodéw 9 500 11 933,91
826,84
- wynagrodzenie nalezne ptatnikowi
607,07
- refundacja wynagrodzen i skladek z PUP
10 400,00
- odszkodowanie za zniszczone mienie
100,00
- pokdj goscinny
dotacje celowe otrzymane z gminy na zadania
biezace realizowane na podstawie porozumien
(uméw) miedzy jednostkami samorzadu
2310 | terytorialnego 901748,00 | 931313,30
-doplaty do S$redniego kosztu utrzymania
wnoszone przez gminy
Dotacja otrzymana z budzetu 335 000,00 335 000,00
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§§ | NAZWA POZYCJI PLAN WYKONANIE
LACZNE WYDATKI 6 030 437,65 |5 859 266,57
001 - wydatki majgce pokrycie z otrzymywanego
zasilenia z Ur.‘zgdu Miasta Szedlfe 557427765 |5404 683,47
(dochody DPS i doptaty UM do o0so6b 284 896.65 283 431.78
skierowanych z terenu miasta Siedlce ( 165) |( »78)
(w tym granty )
003 - wydatki majgce pokrycie z otrzymywanej
dotacji na 1 mieszkanca przyjetych wg |456 160,00 454 583,10
starych zasad
Wydatki ] osobowe niezaliczane do | g 420,00 69 694,74
wynagrodzen
3020 . . . 66 820,00 55 094,74
001-swiadczenia dla pracownikéw
. . . 14 600,00 14 600,00
003-swiadczenia dla pracownikdéw
Wsparcie dla DPS w walce z COVID-19 w
3027 |ramach projektu ,Wsparcie dla Mazowsza- 76 918,84 76 775,66
dofinansowanie z UE
Wyplata dodatkow do wynagrodzen
pracownikéw oraz zakup Srodkéw ochrony
osobistej i Srodkéw do dezynfekcji dla|q 75396 1753.96
3027 |personelu w ramach projektu ,,Wiedza ’ ’
Edukacja Rozwaj 2014-2020” -
dofinansowanie z UE
Wyplata  dodatkéw do  wynagrodzen
pracownikéw oraz zakup srodkéw ochrony
osobistej i Srodkéw do dezynfekcji dla| 359 g7 326.48
3029 | personelu w ramach projektu ,, Wiedza ’ ’
Edukacja Rozwdj 2014-2020” -
dofinansowanie z BP
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéow 3 045 374,00 3 009 407,80
001-wynagrodzenia 2 865 607,60 2 829 641,40
179 766,40 179 766,40
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003-dofinansowanie

Wsparcie dla DPS w walce z COVID-19

pracownikow oraz zakup S$rodkow ochrony

4017 | W ramach projektu ,,Wsparcie dla Mazowsza- 103 526,76 102 700,60
dofinansowanie z UE
Wyplata dodatkow do wynagrodzen
pracownikéw oraz zakup Srodkéw ochrony
osobistej i Srodkéw do dezynfekcji dla 19 778,67 19 765,19
4017 |personelu w ramach projektu ,Wiedza
Edukacja Rozwdéj 2014-2020”- dofinansowanie
z UE
Wsparcie dla DPS w walce z COVID-19
4019 | W ramach projektu  ,,Wsparcie  dla |40 038,03 39 810,40
Mazowsza”- dofinansowanie z BP
Wyplata dodatkéw do  wynagrodzen
pracownikow oraz zakup Srodkéw ochrony
osobistej i Srodkéw do dezynfekeji dla |3 719,81 3 719,81
4019 personelu w ramach projektu ,,Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020”- dofinansowanie
z BP
Dodatkowe wynagrodzenie roczne 203 100,00 203 086,23
4040 | 001-nagroda roczna 203 100,00 203 086,23
003-dofinansowanie 0,00 0,00
Skladki na ubezpieczenia spoleczne 536 370,00 527 151,21
4110 | 001- ZUS 482 930,00 473 711,21
003-dofinansowanie 53 440,00 53 440,00
Wsparcie dla DPS w walce z COVID-19
4117 |V ramach projektu » Wsparcie dla |24 540,83 24 540,49
Mazowsza”- dofinansowanie z UE
4117 |Wyplata  dodatkéw do  wynagrodzen |3 403,94 3403,94
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osobistej i S$rodkéw do dezynfekecji dla
personelu w ramach projektu ,,Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020”- dofinansowanie
z UE

Wyplata  dodatkéw do  wynagrodzen
pracownikéow oraz zakup $rodkéw ochrony

osobistej i Srodkéw do dezynfekcji dla 640,19 640,19
4119 |personelu w ramach projektu ,Wiedza

Edukacja Rozwéj 2014-2020”- dofinansowanie

z BP

Skladki na fundusz pracy 60 535,00 50 701,94
4120 [001- FP 40 107,00 30 273,94

003-dofinansowanie 20 428,00 20 428,00

Wsparcie dla DPS w walce z COVID-19
4127 w ramach projektu » Wsparcie dla |2 444,38 2 444,29

Mazowsza”- dofinansowanie z UE

Wyplata dodatkéw do  wynagrodzen

pracownikéw oraz zakup S$rodkéw ochrony

osobistej i Srodkéw do dezynfekcji dla 484,29 484,29
4127 | personelu w ramach projektu ,Wiedza

Edukacja Rozw6j 2014-2020”- dofinansowanie

z UE

Wyplata  dodatkéw do  wynagrodzen

pracownikéw oraz zakup S$rodkéw ochrony

osobistej i Srodkéw do dezynfekcji dla 91,08 91,08
4129 |personelu w ramach projektu ,Wiedza

Edukacja Rozwdj 2014-2020”- dofinansowanie

z BP

Wynagrodzenia bezosobowe 8 900,00 5763,40
4170 |001- umowy zlecenia 8 900,00 5763,40

003-dofinansowanie 0,00 0,00
4210 | Materialy i wyposazenie 228 215,00 222 369,92
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001- materialy i drobny sprzet 140 889,40 135 044,32
003-dofinansowanie 87 325,60 87 325,60
Wsparcie dla DPS w walce z COVID-19
w ramach projektu ,,Wsparcie dla Mazowsza” |7 226,00 6 975,40
4217 .
- dofinansowanie z UE
Zakup $rodkéw zywnoSci 425 000,00 384 214,84
4220 | 001-zywnos¢ 360 000,00 319 214,84
003-dofinansowanie 65 000,00 65 000,00
Leki i materialy medyczne 40 000,00 32 290,07
4230 | 001- leki 40 000,00 32 290,07
003-dofinansowanie 0,00 0,00
Zakup energii 287 000,00 PS4
4260 | 001-zakup energii 255 000,00 245 861,14
003-dofinansowanie 32 000,00 S21000,00
Zakup uslug remontowych §2:600,00 19 932,00
4270 | 001-zakup uslug remontowych 23 600,00 19 932,00
003-dofinansowanie R0 0,00
Zakup ustug zdrowotnych 9 700,00 7 419,50
4280 | 001- badania lekarskie 9 700,00 7 419,50
003-dofinansowanie 0,00 0,00
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Zakup ushug pozostalych 129 606,00 109 227,20

4300 | 001- ustugi 126 006,00 107 204,10
003-dofinansowanie 3 600,00 2 023,10
Zakup“z tytu!u zaku.pu uslug telekomunikacji 1.020,00 855,66
telefonii komérkowej

4360 001-oplaty za komérke 1 020,00 855,66
003-dofinansowanie 0,00 .00
Podroéze stluzbowe krajowe 0,00 0,00

4410 |001-delegacje 0,00 0,00
003-dofinansowanie 0,00 0,00
Roézne oplaty i skladki 8 500,00 5291,00

4430 |001-ubezpieczenie majatku 8 500,00 5291,00
003-dofinansowanie 0,00 0,00
Od!nsy na zakladowy fundusz Swiadczen 113 774,00 113 774,00
socjalnych

4450 001- $wiadczenia socjalne S 4,00 113 774,00
003-dofinansowanie 0;00 000
Podatek od nieruchomosci 6 400,00 6 359,00

4480 |001- podatek od nieruchomosci 6 400,00 6 359,00
003-dofinansowanie 0,00 0,00

4520 | Wywoz nieczystosci 12 320,00 12 320,00
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001- wywéz nieczystosci 12 320,00 12 320,00

003-dofinansowanie 0,00 0,00

Szkolema' pracowr.ukow . fuequqcych 1.000,00 839,00
czlonkami korpusu stuzby cywilnej

001-szkolenia

4700 1 000,00 839,00
003-dofinansowanie Ve Lo

6060 Zakup kurtyny dezynfekcyjnej - 001 25707,00 25707,00
Wydatki inwestycyjne :

498 000,00 497 569,14

- zagospodarowanie cze¢$ci ogrodu polozonego

6050 |"? terenie DPS ,,0gréd marzen” - 001 120 000,00 119 991,00
- roboty budowlane w celu dostosowanie |378 000,00 371 578,14

budynku DPS do przepiséw ppoz - 001

10. Kalendarz uroczystosci kulturalno-religijnych w ,,Domu nad
Stawami” Domu Pomocy Spolecznej w 2020 roku.

»Boze Narodzenie”. Koncert koled w wykonaniu|Hol Domu
zespohu artystycznego ,,Seniorynki”.

Uczestnicy: mieszkancy Domu, uczniowie pod opieka
nauczyciela ze SOSW im. M. Grzegorzewskiej
w Siedlcach.

09.01

»Boze Dzieci¢”. Jasetka przygotowane przez dzieci

z Niepublicznego Przedszkola ,,Wesoty Smyk”. Wsp6lne
karaoke.

13.01 Uczestnicy: mieszkancy Domu, dzieci i nauczyciele Hol Domu

przedszkola.

15.01 |,Dzien babci i dziadka” - program stowno — muzyczny |Hol Domu
przygotowany przez Przedszkole artystyczno — jezykowe
,» Teczowa Chatka”. Koncert Koledowy przygotowany
przez panstwa Robakowskich
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Uczestnicy: mieszkancy Domu, dzieci i nauczyciele
przedszkola.

15.01

IX Koncert ,,Koledy Pokolen” - Spotkanie integracyjne
w Szkole Podstawowej nr 2 im. G. Narutowicza
w Siedlcach — wystep mieszkaricow z  zespolu
»Stawowiacy”.

Uczestnicy:Pan Prezydent Miasta Siedlce Andrzej
Sitnik, p. Maria Wierzejska Dyrektor ,,Domu nad
Stawami” oraz mieszkancy, wolontariuszka i solistka p.
Anna Szymczyk, SP nr.10, Uczniowie i nauczyciele ze
Szkoty Podstawowej nr2, zespot ,, Alibabki” z Pruszyna.

SP2

23.01

»Wierszyk dla Babci i Dziadka” Montaz stowno —
muzyczny przygotowany przez dzieci z Miejskiego
Przedszkola nr 21 =z oddzialami integracyjnymi
w Siedlcach, uczniéw ze Szkoty Podstawowej nr 2
w Siedlcach. Poczestunek przygotowali uczniowie ze
Szkoty Podstawowej nr 3 z Oddziatami Integracyjnymi
w Siedlcach.

Uczestnicy: mieszkancy Domu, dzieci, uczniowie
i nauczyciele z przedszkola i szkét podstawowych,
podopieczni i nauczyciel ze SOSW w Siedlcach.

Hol Domu

24.01

»Jaselka dla Babci i Dziadka” Montaz stowno —
muzyczny  przygotowany  przez  podopiecznych
i nauczycieli z Niepublicznego Przedszkola ,,Akademia
Mtodego Cziowieka”. ,,Zimowa poezja z kubkiem
herbaty”. Spotkanie z poetka Urszulg Tom. Urodziny
i powitanie nowych mieszkancow.

Uczestnicy: mieszkancy Domu, dzieci i nauczyciele
z przedszkola, Urszula Tom, wolontariusze.

Hol Domu

28.01

»Z wizyta” Spotkanie miodziezy z siedleckiego
Centrum wolontariatu z mieszkaficami. Mlodziez
wreczata upominki oraz wspdlnie uczestniczyla w
zajeciach plastycznych.

Uczestnicy: mieszkancy Domu, milodziez na czele
z koordynatorem wolontariatu.

Pracownie
facznie z
mieszkancow

plastyczne
pokojami

29.01

»Muzyczna kartka z kalendarza” Montaz stowno —
muzyczny z okazji niedawnego Dnia Babci i Dziadka
przygotowany przez dzieci i nauczycieli z
Niepublicznego Przedszkola ,Mali Artysci”. Wystep
sceniczny przygotowany przez uczniéw i nauczycieli ze
Spotecznej Szkoty Podstawowej w Siedlcach.
Uczestnicy: mieszkancy Domu, dzieci, uczniowie
i nauczyciele z NP i SSP.

Ho Domu

30.01

Bal karnawatowy w DPS ,,Jedlina” w Mieni.
Organizator: Dom Pomocy Spotecznej .Jedlina”

Mienia
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w Mieni.

Uczestnicy: mieszkancy i pracownicy Domu, uczestnicy,
mieszkancy 1 pracownicy instytucji i placéwek
pomocowych.

05.02

Walne Zebranie Mieszkancow i wspélne $piewanie
karaoke.
Uczestnicy: mieszkancy i pracownicy Domu.

Hol Domu

06.02

»Wolontariusze w Naszym Domu”. Spotkanie z grupg
wolontariuszy z Mordéw. Podczas Spotkania obyly sig
rozmowy, gry w warcaby, zajgcia plastyczne, tance,
rozmowy, stodki poczestunek itd.

Uczestnicy: mieszkancy Domu, wolontariusze z Centrum
Wolontariatu - Szkolne Koto Wolontariatu w Mordach.

Hol Domu

07.02

»Kocha¢. To tak latwo powiedzie¢”. Montaz stowno
muzyczny pofaczony z tanicem (miodziez angazowata do
tanca mieszkancdw) i slodkim  poczestunkiem
przygotowany przez miodziez z I LO z Oddziatami
Dwujezycznymi im. $w. Krélowej Jadwigi w Siedlcach
w ramach akcji ,,POCOLENIE”.

Uczestnicy: mieszkaficy Domu, mtodziez z II LO, chér
zDziewul gm. Zbuczyn pod przewodnictwem
Krzysztofa Prochenki, Anna Jaroszynska choreograf.

Hol Domu

11.02

III Integracyjny Turniej Tenisa Stolowego.
Organizator: Srodowiskowy Dom Samopomocy

w Nowych Litewnikach.

Uczestnicy: mieszkancy Domu, ZSS w Siemiatyczach,
SDS w Miedznie, WTZ w Konsatantynowie, GOPS

w Sarnakach, GOPS w Olszanach, SDS Nowe Litewniki,
SDS w Siedlcach,. MGOPS w Losicach, GOPS

w Korytnicy, GOPS w Platerowie, DPS w Wirowie, SDS
w Tchérzewie, SDS przy MOPR w Siedlcach.

Sarnaki

12.02

»Milo$¢ nie jedno ma imi¢” Koncert w wykonaniu
solistki Anny Szymczyk, oraz wiersze o tematyce
mitosnej przygotowane przez grupg teatralna ,, Albert”
Uczestnicy. Mieszkancy Domu.

Hol Domu

13.02

»Bal walentynkowy” Impreza taneczna

Organizatorzy: Dom Pomocy Spotecznej w Wirowie.
Uczestnicy: mieszkancy Domu, zaproszone jednostki
i organizacje pomocowe.

Wirdw

20.02

» Thusty Czwartek” Spotkanie przy muzyce i degustacja
paczkow.
Uczestnicy: mieszkancy Domu, wolontariusz - muzyk.

Hol Domu

02.03

»Dzien pamigci Zolnierzy Wykletych”. Spotkanie z

Hol Domu
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historykiem dr Rafatem Roguskim.
Uczestnicy: mieszkancy Domu.

»Oblicza Kobiety” Spotkanie zorganizowane z okazji
zblizajagcego si¢ Dnia Kobiet. Wystep grupy teatralnej
»Albert” z Naszego Domu, montaz stowno — muzyczny
05.03 | uczennic ze Szkoly Podstawowej w Grali Dabrowiznie. |Hol Domu
Uczestnicy: mieszkancy Domu, uczennice i nauczyciele
szkoty w Grali Dabrowiznie.

Urodziny mieszkancow. Audycja w radioweZle,
wreczanie upominkéw w pokojach. .
29.04 Uczestnicy: mieszkaricy Domu — stuchajacy audycji. Radiowgzet
,Fotopolowy”. Plener fotograficzny.
11.05 | Uczestnicy: mieszkancy Domu. Teren woko6t Domu
Rozstrzygniecie mini — konkursu kulinarnego w do-
mowym radiowezle ,Mam smaka na parzaka”.
22,05 Konkurs na po_sjiame jak najwigkszej liczby nazw na po- Radiowezel
trawe ,,parzaki”.
Uczestnicy: mieszkancy Domu.

14.07 | Koncert finalowy konkursu ,,Jak Oni §piewaja”. Hol Domu
Koncert i wspdlne karaoke (z zachowaniem zalecen dot.
Covid — 19).

Uczestnicy: mieszkaricy Domu.

»Powstanie Warszawskie 1944 r — pamietamy”.|Radiowezet
Audycja w radiowezle , Radiostawy” prowadzona przez

03.08 mieszkancoéw z grupy teatralnej ,,Albert” Domu.
Uczestnicy: mieszkancy Domu.
»Niewypowiedziana wojna”. Audycja w radiowezle

01.09 ,,RadlosFawy na tem’at wybuchu IT Wojny Swiatowej Hol Domu
Uczestnicy: mieszkancy Domu.
Narodowe czytanie »Balladyna” Juliusza | Radiowezet
Stowackiego”.

04.09 Mieszkancy aktywnie uczestnicza w akcji ,,narodowego

czytania” poprzez audycje w radiowezle.
Uczestnicy: Mieszkancy Domu.

»Grzybobranie”. Wyjazd do lasu- spacer, kontakt|Podniesno
18.09 |z natura, zbieranie grzybow.
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Uczestnicy: mieszkancy Domu.

22.09

»Poetycka jesien”. Wspdlnie czytanie wierszy
i muzykowanie.
Uczestnicy: mieszkanicy Domu

Sala multimedialna

09.10

Rozstrzygniecie Konkursu Fotograficznego ,,Siedlce
w czasie pandemii COVID-19”

uczestnicy Konkursu, mieszkancy Siedlec, laureatka
Beata Plywacz

Galeria Fotografii Fokus
MOK, ul. Putaskiego 7.

24.11

» W podzigkowaniu dla Wolontariusza”. Wspdlna
fotografia wykonana z okazji nadchodzacego
Migdzynarodowego Dnia Wolontariusza.
Uczestnicy: Mieszkancy Domu

Hol Domu

03.12

Miedzynarodowy Dzien Os6b Niepelnosprawnych.
Audycja na temat postrzegania 0séb

z niepetnosprawnoscia w dawnych wiekach i obecnie.
Uczestnicy:mieszkancy Domu

Radiowezet

06.12

»Mikolajki. Czy Swiety Mikolaj istnial naprawde.
Audycja w radiowezZle.
Uczestnicy: mieszkancy Domu.

Radiowgzet

14.12

»A mury rung...” 39 rocznica ogloszenia w Polsce
stanu wojennego. Audycja poswigcona rocznicy.
Uczestnicy: mieszkancy Domu.

Radiowezet

16.12

»Domowa Choinka”. Wspélne ubieranie choinki
(tradycyjnie w holu Domu).
Uczestnicy:mieszkancy Domu.

Hol Domu

21.12

»Serdeczna Karteczka dla Seniora”. Akcja
zorganizowana i przygotowana przez nauczycieli,
dzieci i rodzicow z Miejskiego przedszkola nr 22
w Siedlcach. Kartki $wiateczne zostaly rozdane
wszystkim podopiecznym Domu.

Uczestnicy: mieszkancy Domu, grono pedagogiczne,
dzieci i rodzice z Miejskiego Przedszkola nr 22

w Siedlcach.

Teren Domu

23.12

»Dzisia] w Betlejem” Wspoélne §piewanie i stuchanie
koled.
Uczestnicy: mieszkancy Domu.

Hol Domu

30.12

» Podsumowanie roku 2020” Wspdlne kolgdowanie.
Wreczenie podzigkowan i stodkich upominkow.
Uczestnicy: mieszkancy Domu.

Hol Domu
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