Projekt

Inicjatywa uchwalodawcza Prezydenta Miasta

UCHWALA NR ....ccoeevvuvereene
RADY MIASTA SIEDLCE
zdnia ..........ooel 2025 r

w sprawie statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2024 r.
poz. 1465, 1572, 19071 1940), art. 92 ust. 1 pkt 1 iust. 2 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2024 r. poz. 107 11907), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz.U. z2024 r. poz. 1530 ze zm.) oraz art. 110 ust. 1 iart. 112 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2024 r. poz. 1283 ze zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Rodzinie w Siedlcach w brzmieniu, stanowigcym
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XLVI/698/2006 Rady Miasta Siedlce z dnia 25 maja 2006 roku w sprawie
nadania Statutu Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Rodzinie w Siedlcach?.

§ 3. Wykonanie niniejszej uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Siedlce.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Miasta

Robert Chojecki

) Zmieniona uchwatg nr XXII1/268/2020 Rady Miasta Siedlce z dnia 25 czerwca 2020 r.(Dz.Urz.Woj Maz. poz. 7288)
i uchwalg nr XXXV/367/2021 Rady Miasta Siedlce z dnia 29 kwietnia 2021 r. (Dz.Urz.Woj.Maz. poz. 4262)
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Zatacznik do uchwaty Nr ...
Rady Miasta Siedlce

, STATUT
MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY RODZINIE W SIEDLCACH

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Siedlcach, zwany dalej ,,Osrodkiem”, jest jednostka
organizacyjna, nieposiadajaca osobowosci prawnej, dzialajaca jako wyodrebniona jednostka budzetowa Miasta
Siedlce.

2. Siedziba Osrodka znajduje si¢ w Siedlcach przy ul. Bolestawa Prusa 16/18.
3. Obszarem dziatania Osrodka jest Miasto Siedlce.

Rozdzial 2.
Zadania Osrodka

§ 2. 1. Osrodek realizuje zadania wilasne gminy ipowiatu Miasta Siedlce, zadania zlecone z zakresu
administracji rzadowej natozone ustawami oraz zadania wynikajagce z umoéw i porozumien zawartych przez
Miasto Siedlce z organami administracji rzagdowej, samorzadowej 1 innymi podmiotami.

2. Do Osrodka nalezy realizacja zadan wymienionych w ust. 1, w szczego6lnosci z zakresu:
1) ustawy o pomocy spotecznej polegajacych na:
a) rozpoznawaniu potrzeb spotecznych oraz poddawaniu analizie i ocenie zjawisk bedacych ich zrédtem,

b) organizowaniu pomocy spotecznej w miescie, z uwzglednieniem rozwoju nowych form pomocy
i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb oraz prowadzeniu irozwoju niezbednej
infrastruktury socjalne;j,

¢) rozpatrywaniu wnioskow i przyznawaniu swiadczen,

d) pobudzaniu spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych osob irodzin
w ramach spotecznosci lokalnej,

e) prowadzeniu profesjonalnej dziatalno$ci — w szczegolnosci pracy socjalnej — ukierunkowanej na pomoc
osobom irodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do pokonywania trudnych sytuacji
zyciowych i petnego funkcjonowania w spoleczenstwie;

2) ustawy o §wiadczeniach rodzinnych polegajacych na rozpatrywaniu wnioskdw i wyptacaniu §wiadczen;
3) ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow polegajacych na:

a) dziataniach podejmowanych wobec dtuznikow alimentacyjnych,

b) rozpatrywaniu wnioskow i wyplacaniu $wiadczen;
4) ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej polegajacych na:

a) wspieraniu rodzin do$wiadczajacych trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych
w celu przywrocenia zdolnosci do wypehiania tych funkcji,

b) organizowaniu rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej w przypadku niemozno$ci zapewnienia
dziecku opieki i wychowania przez rodzicow,

¢) pomocy w usamodzielnianiu petnoletnich wychowankoéw pieczy zastepczej,
d) organizacji dziatan wspierajacych rodziny i system pieczy zastepczej;

5) ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej polegajacych na:
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a) realizacji zadan okreslonych w Miejskim Programie Przeciwdzialania Przemocy Domowej oraz Ochrony
Ofiar Przemocy Domowej,

b) podejmowaniu dziatan wobec 0sdb dotknigtych przemoca domowa,
¢) podejmowaniu dziatan wobec 0s6b stosujacych przemoc domowa,
d) organizowaniu realizacji procedury Niebieskie Karty;

6) ustawy o ochronie zdrowia psychicznego polegajacych na organizowaniu oparcia spotecznego dla oséb,
ktére zpowodu choroby psychicznej lub niepetnosprawnosci intelektualnej maja trudnosci w zyciu
codziennym,;

7) ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0so6b niepetnosprawnych polegajacych na:

a) realizowaniu zadan zzakresu rehabilitacji spotecznej izawodowej finansowanych ze $rodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych,

b) realizowaniu zadan wynikajacych zprograméw rzadowych ukierunkowanych na przeciwdzialanie
wykluczeniu spotecznemu 0s6b z niepetnosprawnosciami,

¢) rozpatrywaniu wnioskow o ustalenie niepelnosprawnos$ci badz stopnia niepetnosprawnosci i wydawaniu
orzeczen,

d) wydawaniu legitymacji dokumentujgcych niepetnosprawnos¢,
e) wydawaniu kart parkingowych;

8) ustawy o dodatkach mieszkaniowych polegajacych na:
a) rozpatrywaniu wnioskow i wyptacaniu §wiadczen;

b) wspoltpracy z zarzadcami budynkow, w ktorych znajduja sie mieszkania osdb ubiegajacych si¢ o dodatek
mieszkaniowy;

9) ustawy o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem” polegajacych na:

a) pomocy asystenta rodziny kobietom, ktére maja urodzi¢ lub juz urodzily dziecko, u ktérego stwierdzono
cigzkie 1nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca zyciu, ktore powstaly
w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu,

b) rozpatrywaniu wnioskdéw o przyznanie jednorazowego $wiadczenia pieni¢znego i wyptacaniu go;
10) ustawy o zatrudnieniu socjalnym polegajacych na kierowaniu o0s6b do uczestnictwa w zajeciach

prowadzonych przez Centrum Integracji Spotecznej w Siedlcach;

11) ustawy o cmentarzach ichowaniu zmarlych polegajacych na organizowaniu pochowku zwlok osoby
zmartej na terenie Miasta Siedlce, niepochowanych przez osoby/podmioty uprawnione oraz
nieprzekazanych do celow dydaktycznych i naukowych;

12) ustawy o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych za $rodkéw publicznych polegajacych na
rozpatrywaniu wnioskdw o potwierdzenie prawa do bezplatnych §wiadczen opieki zdrowotnej i wydawaniu
decyzji administracyjnych w tych sprawach.

3.Zadania Ofs$rodka realizuje Dyrektor przy pomocy =zastgpcy oraz glownego ksiegowego
i zatrudnionych w O$rodku pracownikow.

4. Osrodek w celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan wspoélpracuje z wydziatami Urzgdu Miasta
Siedlce, jednostkami organizacyjnymi Miasta Siedlce oraz innymi uprawnionymi instytucjami, a takze
z Kosciotem Katolickim, innymi ko$ciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz organizacjami pozarzadowymi,
osobami prawnymi i fizycznymi.

Rozdzial 3.
Organizacja OSrodka

§ 3. 1. Osrodkiem kieruje Dyrektor, ktéry odpowiada za jego dziatalno$¢ i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Stosunek pracy z Dyrektorem Osrodka nawigzuje i rozwigzuje Prezydent Miasta Siedlce.
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3. Dyrektor O$rodka dziata na podstawie pelnomocnictw iupowaznien udzielonych przez Prezydenta
Miasta Siedlce.

4. Dyrektor Os$rodka jest upowazniony, w sprawach objetych zakresem dzialania Os$rodka, do
reprezentowania Miasta Siedlce przed sagdami powszechnymi, administracyjnymi, jak réwniez przed innymi
organami orzekajacymi oraz do udzielania dalszych pelnomocnictw zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami prawa.

5. Osrodek jest pracodawcg w rozumieniu przepisow prawa pracy. Dyrektor Osrodka jest zwierzchnikiem
stuzbowym pracownikow zatrudnionych w Osrodku iwykonuje uprawnienia pracodawcy w rozumieniu
przepisOw prawa pracy.

§ 4. 1. Dyrektor Osrodka wydaje zarzadzenia, instrukcje oraz polecenia stuzbowe dotyczace
funkcjonowania Osrodka.

2. Dyrektor ustala regulamin organizacyjny Osrodka, ktory okresla w szczego6lnosci:
1) struktur¢ Osrodka;
2) zasady funkcjonowania O$rodka;
3) zakresy dziatania komorek organizacyjnych.

Rozdzial 4.
Gospodarka majatkowa i finansowa OSrodka

§ 5. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych dla jednostek budzetowych
w ustawie o finansach publicznych i ustawie o rachunkowosci.

2. Podstawe gospodarki finansowej Osrodka stanowi roczny plan finansowy zatwierdzony uchwatg
budzetowa przez Radg Miasta Siedlce.

3. Dziatalno$¢ Osrodka jest finansowana z budzetu Miasta Siedlce oraz innych zrodet finansowania.

4. Osrodek prowadzi rachunkowo$¢ w oparciu o przepisy obowigzujace dla jednostek budzetowych
i sporzadza na ich podstawie sprawozdania.

5. Osrodek posiada wyodr¢bniony rachunek bankowy.

§ 6. 1. Mienie Osrodka jest wlasnos$cig Miasta Siedlce i moze by¢ wykorzystywane jedynie do realizacji
celow zwigzanych z dziatalnos$cig statutowg.

2. Dyrektor zarzgdza powierzonym mu mieniem, zapewnia jego ochrong i nalezyte wykorzystanie.

Rozdzial S.
Nadzor i kontrola nad dzialalno$cia OSrodka

§ 7. Nadzor merytoryczny oraz nadzor nad gospodarka finansowa jest prowadzony przez Prezydenta Miasta
Siedlce, ktory dokonuje oceny dziatalnosci Osrodka.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 8. Zmiany statutu Osrodka dokonywane sg w trybie wlasciwym do jego uchwalenia.
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Uzasadnienie

Nadanie nowego brzmienia statutu Miejskiego O$rodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach wynika
z konieczno$ci dostosowania tresci statutu do obowigzujacych przepisow prawa oraz aktualnych potrzeb
organizacyjnych i funkcjonalnych Osrodka.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Siedlcach jest wyodrgbniong organizacyjnie jednostkg Miasta Siedlce,
funkcjonujacg jako jednostka budzetowa nieposiadajaca osobowos$ci prawnej. Dotychczasowy Statut, nadany
uchwala nr XLVI/698/2006 Rady Miasta Siedlce zdnia 25 maja 2006 roku, zmieniony uchwala nr
XXI11/268/2020 Rady Miasta Siedlce z dnia 25 czerwca 2020 roku oraz uchwata nr XXXV/367/2021 Rady
Miasta Siedlce zdnia 29 kwietnia 2021 roku, wymaga aktualizacji w celu zapewnienia zgodno$ci
z obowigzujacymi przepisami prawa oraz realizowanymi zadaniami.

Osrodki pomocy spolecznej stanowia najwieksza i najbardziej kompleksowa instytucje majacg na celu
wspieranie finansowe, rzeczowe, doradcze, informacyjne i edukacyjne wszystkich oséb znajdujacych si¢ w
trudnej sytuacji zyciowej. Organizacja systemu pomocy spotecznej stale podlega roéznorodnym
przeobrazeniom. Zmieniaja si¢ uwarunkowania spoteczne i gospodarcze, ktore wyznaczaja obszar zadan dla
funkcjonujacych w jego obrebie instytucji. Zmiany te maja na celu rozszerzenie zakresu mozliwos$ci
rozstrzygania kwestii spolecznych, stwarzaja szans¢ do tworzenia lokalnych programéw rozwigzywania
problemoéw spolecznych opartych na aktywno$ci mieszkancow i1 zdiagnozowaniu przez pracownikow
socjalnych ich istotnych probleméw. Odnoszg si¢ takze do pomocy udzielanej w obszarze opiekunczo-
wychowawczym przez asystentdow rodziny czy koordynatoréw pieczy zastgpczej. Na catoksztalt zakresu
oddzialywan poszczegélnych podmiotéw organizujacych pomoc spoleczng sktadaja si¢ dziatania instytucji
administracji panstwowej, samorzadowej oraz organizacji pozarzadowych, kosciotow i zwigzkow
wyznaniowych. Istotng kwestia jest podejmowanie przez te podmioty efektywnej wspotpracy
miedzyinstytucjonalnej tak w obszarze pomocy i integracji spolecznej w celu przeciwdziatania ubostwu i
wykluczeniu spotecznemu, jak tez wypracowanie skutecznych sposobdéw rozwigzywania innych, waznych
problemoéw spotecznych.

Dotychczas obowigzujacy statut w sposob ogélny okresla zakres zadan Miegjskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Siedlcach, ograniczajac si¢ do wskazania, ze realizuje on zadania z zakresu pomocy spotecznej,
wspierania rodziny isystemu pieczy zastgpczej oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Taki zapis
nie precyzuje rzeczywistego zakresu dziatalnosci Os$rodka, jak rdéwniez nie zapewnia przejrzystosci
i jednoznacznego przypisania kompetencji tej jednostce organizacyjnej Miasta. Nowy statut, oprocz
wprowadzenia niezbgdnych postanowien dotyczacych m.in. siedziby, organizacji oraz sposobu dziatania
Osrodka, wskazuje realizowane przez niego zadania z zakresu pomocy spotecznej, dodajac te wynikajace
z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, ustawy
o ochronie zdrowia psychicznego, ustawy o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, ustawy o dodatkach mieszkaniowych, ustawy
o wsparciu kobiet w cigzy irodzin ,.Za zyciem”, ustawy o zatrudnieniu socjalnym, ustawy o cmentarzach
i chowaniu zmartych, ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

Majac na uwadze powyzsze, podjecie niniejszej uchwaly jest zasadne.
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